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MENSAJE DE LA COORDINACION

Al reflexionar sobre 2025, destaca la fortaleza colectiva, el compromiso y la solidaridad que
siguieron caracterizando al Caucus de Mujeres del CDB.

Este afno estuvo marcado por la acelerada pérdida de biodiversidad, los ataques contra los
derechos de las mujeres y las personas defensoras de los derechos humanos, el creciente
cuestionamiento del multilateralismo y la disminucién de la financiacién para la
cooperacion internacional, en un contexto en el que cada vez mas recursos se destinan al
gasto militar. Frente a esta realidad, nuestras integrantes, organizaciones socias y aliadas
continuaron movilizandose con determinacion y compromiso.

A pesar de la cronica falta de financiacion y la sobrecarga de trabajo, el Caucus de Mujeres
siguid defendiendo los derechos de las mujeres, la colaboracion técnica, el desarrollo de
capacidades y la organizacion colectiva para garantizar que las mujeres y las nifias, en toda
su diversidad, sigan siendo visibles, reconocidas y participen de manera significativa en la
gobernanza de la biodiversidad y en la implementacién del Marco Mundial de
Biodiversidad Kunming-Montreal.

Este informe es tanto un reflejo de lo que la accidn feminista colectiva puede lograr como
un llamado a brindar mayor apoyo politico, institucional y financiero a las organizaciones y
movimientos de mujeres que sostienen la accion por la biodiversidad en todo el mundo. Su
labor es esencial y, como tal, debe ser reconocida, contar con los recursos necesarios y
recibir el apoyo que merece.

En solidaridad,
Amelia Arreguin Prado

@cbdwomenscaucus.org e
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ASPEGTOS DESTAGADOS

El Caucus de Mujeres del Convenio sobre la Diversidad Biologica (CDB-WC) es el Grupo
Principal de Mujeres en el Convenio sobre la Diversidad Biolégica (CDB).

Somos una plataforma global para que todas las mujeres y nifias defiendan sus derechos
en todos los temas relacionados con la biodiversidad y los tres objetivos del Convenio
sobre la Diversidad Bioldgica (CDB).

Como entidad independiente, autoorganizada, permanente y sostenible, nos guiamos por
un marco de gobernanza colectiva, liderazgo compartido y accion colaborativa.

Count of Members in each
countries

1 72

METRICAS CLAVE

Integrantes Paises

810 10

. - . o Posiciones y analisis
Declaraciones de politica Presentaciones tecnicas de politicas

17 9 6

; Reuniones politicas
Alianzas y técnicas

26 20

Seminarios web Idiomas utilizados Personas alcanzadas

y capa%H8aC|ones 5 ~78,000
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CONSTRUCCION DE COMUNIDAD

A lo largo de 2025, el Caucus de Mujeres del CDB continu¢ fortaleciendo su gobernanza
interna, sus sistemas de comunicacion y sus practicas de organizacion colectiva para
fomentar una mayor participacion, coordinacion y compromiso estratégico en todas las
regiones y areas tematicas. La construccion de comunidad siguié siendo fundamental

para mantener una plataforma feminista inclusiva, multilingle y participativa dentro de la
gobernanza de la biodiversidad.

RECONSTRUCCION DE LA HISTORIA DEL CAUCUS

Reconociendo la importancia de documentar la incidencia feminista dentro de los
procesos de biodiversidad, el Caucus inicid una reconstruccion colectiva de su historia
institucional y su trayectoria desde 2008.

e Taller en linea para la reconstruccion colectiva de la trayectoria del Caucus
Convocatoria para realizar contribuciones a través de un formulario de Google.
Entrevistas con integrantes
Revision de documentos y archivos historicos
Historia colectiva completa del Caucus de Mujeres del CBD - CONSULTALA AQUI!

PARTICIPACION DE LAS INTEGRANTES

El Caucus continué expandiendo y fortaleciendo su membresia, fomentando el
intercambio regular, la coordinacion politica y el apoyo mutuo entre sus integrantes en
todas las regiones y circunscripciones.
e Actualizacion sobre el crecimiento: 206 nuevas integrantes en 62 paises y territorios.
e Seis reuniones bimensuales con interpretacion (inglés/francés/espariol).
¢ Informes sobre eventos y procesos a traves de reuniones y plataformas en linea.
¢ Intercambios tematicos continuos para mantener informadas a las integrantes sobre
el CBDy los procesos relacionados.
e Elliderazgo compartido y colectivo se fortalece a través de subgrupos de politicas,
apoyo a las comunicaciones y esfuerzos de desarrollo de capacidades.

@cbdwomenscaucus.org o
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RENOVACION DE LA JUNTR DIRECTIVA

EL 11 de abril de 2025, el Caucus de Mujeres del CDB lanzd una convocatoria abierta para
la renovacion de su Junta Directiva para el bienio 2025-2026, alentando encarecidamente
a las mujeres y a las personas de todas las procedencias, en particular a las de regiones y
comunidades historicamente excluidas, a asumir un liderazgo compartido. Un Comité de
Seleccion se reunio para revisar las candidaturas y seleccionar a los nuevos miembros de
la Junta por consenso, basandose en criterios de experiencia y equilibrio regional, étnico
y de edad.

El 22 de julio de 2025 dimos la bienvenida con gran alegria y entusiasmo a las nuevas
integrantes de la Junta Directiva del Caucus de Mujeres del CBD. Juntas, aportan unarica
diversidad de experiencias vividas, conocimientos especializados y pasion por la justicia
de género y la biodiversidad, y nos sentimos sumamente inspiradas por el capitulo que

tenemos por delante.

Sra. Cristina Eghenter (Italia):
Experta sénior en politicas de
gobernanza global en WWF
Internacional, con experiencia en
incidencia global,
agrobiodiversidad, uso de la tierra 'y
gobernanza de areas protegidas.

Sra. Edda Fernandez Luiselli
(México): Asesora principal de
politicas en la Fundacion Avaaz,
especializada en  gobernanza

< ambiental, politica internacional y
finanzas institucionales.

Sra. Mwanahamisi (Mishy) Singano
(Tanzania): Directora de Politicas en
WEDO, con experiencia en
movimientos feministas y
climaticos, coordinacion de redes y
enfoques de desarrollo decolonial.

Sra. Ndeye Fatou Ndiaye (Senegal):
Especialista en  agroforesteria,
seguridad alimentaria y resiliencia
climatica, con sodlidas redes en toda
Africa francofona y grupos de
mujeres a nivel mundial.

@cbdwomenscaucus.org 0

Sra. Nukila Evanty (Indonesia,
pueblo Rokan Hilir): Presidenta de
IMA y Directora Ejecutiva de WWG,
defensora de los derechos de las
mujeres Indigenas, el conocimiento
ecoldgico tradicional y la soberania
alimentaria.

El Sr. Patrick Mukanga Bwase
(Republica Democratica del Congo,
pueblo pigmeo): director de
proyectos en la ONG Conseil pour la
Terre des Ancétres, que trabaja en la
interseccion del género, la gestion
de los bosques tropicales, el cambio
climatico y la participacion juvenil.

Sra. Ruth Spencer (Antigua vy
Barbuda - segundo término):
Presidenta del Fideicomiso MEPA ,
que conecta las voces de las
mujeres de base con los procesos

globales de biodiversidad, con una

representacion  vital de los
Pequefnos Estados Insulares en
Desarrollo.
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AMPLIRCION DE NUESTRO EQUIPO DE COORDINACION

A medida que el Caucus de Mujeres del CBD continua creciendo en alcance, impacto y
ambicién, 2025 marcoé un hito importante en el fortalecimiento de nuestra capacidad
organizativa. El Caucus amplié su equipo de coordinacion al tener tres puestos de medio
tiempo, lo que refleja nuestro compromiso colectivo de construir una organizacion mas
estructurada, sostenible y liderada por feministas.

Coordinadora Amelia Arreguin Prado (México) Asegura el funcionamiento
cotidiano del Caucus, en estrecha colaboracion con la Junta Directiva y el
equipo operativo, al articular sus cinco areas de trabajo —incidencia
politica, fortalecimiento de la comunidad, generacion de conocimiento,
divulgacion y sensibilizacion, y desarrollo de capacidades. Asimismo, da
seguimiento a proyectos y compromisos, representa al Caucus en espacios
externos e impulsa las relaciones con integrantes, organizaciones socias,
entidades financiadoras y otros actores clave.

Oficial de Proyectos - Comunicacion y Difusion Fatima El-aaraby
(Marruecos), se encarga de fortalecer la visibilidad y la participacion publica
del Caucus mediante la comunicacion estratégica, la creacion de
contenido, la gestion de plataformas digitales y la difusion. Su funcion es
garantizar que el Caucus mantenga una presencia coherente, impactante y
con perspectiva feminista en todos sus canales y campanas.

Oficial de Proyectos — Construccion de Comunidad y Desarrollo de
Capacidades Shruti Ajit (India), se dedica a fortalecer la participacion de las
integrantes, apoyar a las organizaciones de base, facilitar espacios de
aprendizaje y coordinar la representacion en el CDB y procesos
relacionados. Su funcion garantiza que las integrantes, en particular
aquellas de regiones y comunidades subrepresentadas, participen
activamente, reciban apoyo y sean escuchadas.

CANALES DE COMUNICACION INTERNOS

e El Caucus reforzd su infraestructura de comunicacion interna para facilitar la
coordinacion multilingle, la transparencia, la participacion y el acceso a las
oportunidades.

e Grupo de Google para el intercambio y la coordinacion de miembros.

e Grupos de WhatsApp, incluyendo Chat de integrantes, Chat abierto y Canal de
anuncios

e Tabldn de anuncios interno de Padlet para el seguimiento de oportunidades, plazos y
procesos en curso, accesible para todas las integrantes en cualquier momento.

@cbdwomenscaucus.org 0
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POLITICA E INCIDENCIA

En 2025, el Caucus de Mujeres del CDB continud fortaleciendo su papel como una voz
feminista clave en la gobernanza de la biodiversidad. Mediante la promocién coordinada,
la colaboracioén técnica, la movilizacion de sus bases y las alianzas estratégicas, el Caucus
contribuyd a impulsar enfoques interseccionales, basados en los derechos y con
perspectiva de género en las negociaciones del CDB y en los ambitos politicos
internacionales conexos.

PARTICIPACION EN LOS PROCESOS DE POLITICA OFICIAL DEL CDB

SEGUNDA REANUDACION DEL PERIODO DE SESIONES DE LA DECIMOSEXTA REUNION DE
LA CONFERENCIA DE LAS PARTES EN EL CONVENIO SOBRE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA
(CDB COP16.2)

25-27 DE FEBRERO DE 2025 | ROMA, ITALIA

El Caucus coordiné los esfuerzos de promocion colectiva durante la reanudacion de la
COP16, aportando perspectivas feministas y recomendaciones politicas a las
negociaciones y debates en curso.

* Reuniones de subgrupos de politicas
En preparacion para la COP16.2, el Caucus se organizd en subgrupos
tematicos de politicas, cada uno centrado en uno de los cinco puntos del ST
orden del dia en negociacion. Las integrantes se reunieron en linea con for CBD COP16.2
interpretacion en francés y espafiol para revisar los textos de Negociacion, —EieimE -
refinar las demandas y consensuar las lineas rojas, fomentando un enfoque i
participativo y colectivo para la promocion de intereses.

¢ Reunidn preparatoria
En visperas de la COP16.2, el 24 de febrero de 2025, las integrantes del
Caucus presentes en Roma se reunieron presencialmente para una sesion
preparatoria. Juntas, revisaron todos los puntos del orden del dia,
repasaron las demandas clave y las lineas rojas, y se aseguraron de que
cada integrante, independientemente de su participacion previa en los
trabajos preparatorios, estuviera plenamente preparado para defender sus
intereses con confianza y coherencia en los dias venideros.

¢ Informes diarios
Del 25 al 27 de febrero de 2025, el Caucus celebrd reuniones informativas
diarias presenciales por la mafana en la sede de la FAO en Roma. Estas
reuniones proporcionaron un espacio vital para que integrantes evaluaran
el estado de las negociaciones y adaptaran las estrategias en tiempo real.

* Reuniones bilaterales con delegaciones y partes interesadas clave.
Se celebraron reuniones bilaterales tanto en linea como presenciales en
Roma con representantes de paises. Estas reuniones reforzaron la
colaboracién con delegaciones defensoras de la igualdad de género y
ayudaron aimpulsar las demandas del Caucus.

¢ Conferenciade prensa

@cbdwomenscaucus.org o
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VIGESIMO SEPTIMA REUNION DEL ORGANO SUBSIDIARIO DE ASESORAMIENTO
CIENTIFICO, TECNICO Y TECNOLOGICO (SBSTTA-27)
20-24 DE OCTUBRE DE 2025 | CIUDAD DE PANAMA, PANAMA

El Caucus de Mujeres del CDB participd activamente en los debates cientificos y técnicos
de la 272 Reunion del Organo Subsidiario de Asesoramiento Cientifico y Técnico (SBSTTA-
27), abogando por una mayor integracion de los derechos humanos, la justicia de género y
las perspectivas de los pueblos indigenas y las comunidades locales en todos los puntos
delorden del dia.

e Reuniones de subgrupos de politicas Las integrantes trabajaron en
grupos tematicos sobre politicas para revisar los textos de
negociacion, desarrollar mensajes politicos clave y recomendaciones
textuales, disponibles en cinco idiomas: inglés, francés, espafnol, arabe

y portugués.
* Reunion preparatoria El 19 de octubre de 2025, las integrantes del e Worie
Caucus se reunieron en persona en Ciudad de Panama para una [ESSICEUTLEEEEY

sesion preparatoria con el fin de perfeccionar colectivamente las ' AL

intervenciones y desarrollar estrategias de cabildeo para identificar y
contactar a las Partes que brindan su apoyo.

* Reuniones diarias Durante la 27.2 sesion del SBSTTA (del 20 al 24 de
octubre), el Caucus celebré reuniones diarias de coordinacion para
revisar los avances de las negociaciones, armonizar las prioridades de
promocion y garantizar la coherencia entre las distintas
intervenciones.

* Entrega de estados de cuenta El Caucus emitié declaraciones sobre !
los ocho puntos del orden del dia de la 272 sesion del SBSTTA,
impulsando llamamientos a favor de politicas y acciones en materia
de biodiversidad que tengan en cuenta el género y se basen en los
derechos humanos.

e Reuniones bilaterales con negociadores y partes interesadas clave. p o
Antes y durante la 272 Reunion del Organo Subsidiario de :
Asesoramiento Cientifico y Técnico (SBSTTA-27), se celebraron
reuniones bilaterales con representantes de las Partes y las partes
interesadas clave para presentar las recomendaciones politicas ¥ K&
colectivas del Caucus.

e Conferencia de prensa: “Sin_concesiones,_sin_demoras: Mujeres V. bg
nifas exigen medidas en la 272 sesion del SBSTTA”

* Evento paralelo:_Aplicacién de un enfoque basado en los derechos
humanos (EBDH) en consonancia con la Seccion C del Marco Mundial
de Biodiversidad Kunming-Montreal (KMGBF).

* Evento paralelo:_Alineando voces: Vias multiactor para la coherencia
de politicas justas y equitativas en el marco de las Convenciones de
Rio.

@cbdwomenscaucus.org o

Convention on
Biological Diversi
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PRIMERA REUNION DEL ORGANO SUBSIDIARIO SOBRE EL ARTICULO 8(J) Y OTRAS
DISPOSICIONES DEL CONVENIO SOBRE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA RELATIVAS A LOS
PUEBLOS INDIGENAS Y LAS COMUNIDADES LOCALES (SB8J-1)

27-30 DE OCTUBRE DE 2025 | CIUDAD DE PANAMA, PANAMA

El Caucus abogo por el reconocimiento de los derechos, el conocimiento, el liderazgo y las
contribuciones de las mujeres y las nifas en toda su diversidad, incluidas las de los
pueblos indigenas y las de las comunidades locales y afrodescendientes, en el marco de
la aplicacién del articulo 8()).

* Reuniones de subgrupos de politicas
En preparacion para la SB8j-1, el Caucus organizd subgrupos
tematicos de politicas centrados en los puntos especificos del
orden del dia de la reunion. Las intengrantes trabajaron en linea para
revisar los textos de negociacion, desarrollar mensajes clave de
politica y recomendaciones textuales disponibles en cinco idiomas:
inglés, francés, espafiol, arabe y portugués, y consensuar las
prioridades de incidencia politica. Este proceso participativo
garantizd que el Caucus llegara a Ciudad de Panama con una
postura firme, unificada y bien informada sobre todos los temas en
discusion.

e Reunién preparatoria
EL 26 de octubre de 2025, un dia antes de la apertura del SB8j-1, las
integrantes del Caucus se reunieron presencialmente en Ciudad de
Panama para una sesidn preparatoria. La reunion congregd a
miembros de diversos origenes para construir una comprension
comun del Articulo 8(j), brindar apoyo a los colideres en sus
respectivos puntos del orden del dia y coordinar estrategias para
garantizar una voz fuerte, unificada e informada durante las
negociaciones.

e Reuniones diarias
Durante todo el periodo del SB8j-1 (del 27 al 30 de octubre), el
Caucus celebrdé reuniones diarias de coordinacion para revisar los
avances de las negociaciones, alinear las prioridades de promocion
y garantizar la coherencia en todas las intervenciones.

e Entrega de estados de cuenta
El Caucus emitié declaraciones sobre los ocho puntos del orden del
dia de la 272 sesion del SBSTTA, impulsando llamamientos a favor de
politicas y acciones en materia de biodiversidad que tengan en
cuenta el género y se basen en los derechos humanos.

e Reuniones bilaterales con negociadores y partes interesadas

clave.

A lo largo del SB8j-1, se celebraron reuniones bilaterales con
representantes de los principales Partes y actores interesados para
impulsar las demandas del Caucus.

@cbdwomenscaucus.org o
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e Conferenciade prensa: Las voces de las mujeres y las nifias en primera linea: El grupo de mujeres
del CBD exige medidas sobre los resultados del proyecto de ley SB8J-1.

e Evento paralelo: Poner de relieve los derechos y las contribuciones de las mujeres indigenas,
locales y afrodescendientes en las Tareas 1.1y 1.2 del nuevo Programa de Trabajo 8(j).

e Evento paralelo: Infancias y juventudes sembrando conocimiento y resistencia: Implementacion
del articulo 8(j) desde territorios pluriétnicos y biodiversos.

e Evento paralelo: Promocion de enfoques basados en los derechos humanos en la
implementacién de la Meta 3.

» Dialogo de alto nivel con las Partes y las partes interesadas no pertenecientes a las Partes para
presentar la vision y las prioridades de la Presidencia armenia entrante de la COP17.

PARTICIPACION EN EL CONSEJO DEL FONDO GBF

Como uno de los observadores oficiales del Consejo del Fondo GBF, el Caucus
continud participando en los debates sobre financiacion de la biodiversidad,
abogando por mecanismos de financiacion accesibles, equitativos y con
perspectiva de género.

e CUARTA REUNION DEL CONSEJO DEL FONDO MARCO MUNDIAL PARA LA
BIODIVERSIDAD (GBFF) 2-6 DE JUNIO DE 2025 | WASHINGTON, D.C., EE. UU.

e QUINTA REUNION DEL CONSEJO DEL FONDO MARCO MUNDIAL PARA LA
DIVERSIDAD BIOLOGICA (GBFF), 18-19 DE DICIEMBRE DE 2025 | EN LINEA

PARTICIPACION EN LOS PROCESOS TECNICOS DEL CBD

El Caucus aportd perspectivas técnicas y recomendaciones con perspectiva de
género en una amplia gama de talleres, grupos asesores y consultas relacionados
con el CDB.

» TALLER REGIONAL DE CAPACITACION SOBRE LA INICIATIVA OCEANICA SOSTENIBLE (SOI)
PARA LOS ESTADOS DE LAS COSTAS ATLANTICA Y MEDITERRANEA DE AFRICA. 10 DE
FEBRERO DE 2025 | DAKAR, SENEGAL

e TALLER SUBREGIONAL DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES SOBRE LA META 3 DEL
MARCO MUNDIAL DE BIODIVERSIDAD KUNMING-MONTREAL Y EL ARTICULO 8(J) SOBRE
CONOCIMIENTOS TRADICIONALES, 16-20 DE FEBRERO DE 2025 | OFICINA DE LAS
NACIONES UNIDAS, NAIROBI, KENIA

» FOROEN LiNEA ABIERTO SOBRE EVALUACION Y GESTION DE RIESGOS EN EL MARCO DEL
PROTOCOLO DE CARTAGENA SOBRE SEGURIDAD DE LA BIOTECNOLOGIA. 21 DE ABRIL Y
DEL 7 AL 9 DE MAYO DE 2025 | EN LINEA

e COMITE DE REDACCION DEL PLAN DE ACCION MUNDIAL SOBRE EDUCACION PARA LA
DIVERSIDAD BIOLOGICA, DEL 28 DE ABRIL AL 6 DE MAYO DE 2025 | EN LINEA

@cbdwomenscaucus.org o
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e TALLER SUBREGIONAL DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES SOBRE LA META 3 DEL
MARCO MUNDIAL DE BIODIVERSIDAD KUNMING-MONTREAL PARA ASIA ORIENTAL Y
SUDORIENTAL. 17-20 DE JUNIO DE 2025 | BANGKOK, TAILANDIA

* CURSO DE CAPACITACION PARA PEQUENOS ESTADOS INSULARES EN DESARROLLO DEL
PACIFICO SOBRE ESPECIES EXOTICAS INVASORAS (EEI). 15-17 DE JULIO DE 2025 | SEDE DE
SPREP, APIA, SAMOA

e GRUPO ASESOR CIENTIFICO Y TECNICO AD HOC (AHSTAG) PARA LA PREPARACION DEL
INFORME MUNDIAL SOBRE EL PROGRESO COLECTIVO EN LA IMPLEMENTACION DEL MARCO
MUNDIAL DE BIODIVERSIDAD KUNMING-MONTREAL | EN LINEA Y PRESENCIAL EN
MONTREAL, CANADA

e TALLER MUNDIAL SOBRE LA INICIATIVA DE RESTAURACION DE ECOSISTEMAS FORESTALES
(FERI) 26-28 DE AGOSTO DE 2025 | SEUL, REPUBLICA DE COREA

* DIALOGO REGIONAL SOBRE ESTRATEGIAS Y PLANES DE ACCION NACIONALES EN MATERIA DE
BIODIVERSIDAD PARA EL GRUPO DE EUROPA OCCIDENTAL Y OTROS PAISES (WEOG) Y PARA
LAS PARTES CUBIERTAS POR EL CENTRO EUROPEO DE APOYO A LA COOPERACION TECNICA Y
CIENTIFICA SUBREGIONAL. 23-25 DE SEPTIEMBRE DE 2025 | BRUSELAS, BELGICA

e GRUPO CONSULTIVO INFORMAL SOBRE COOPERACION TECNICA Y CIENTIFICA (TSC-IAG) | EN
LINEA Y PRESENCIAL EN MONTREAL, CANADA

» DIALOGO SUBREGIONAL SOBRE MONITOREO E INFORMES DE BIODIVERSIDAD PARA PAISES
SELECCIONADOS DEL CARIBE, DEL 2 AL 4 DE DICIEMBRE DE 2025 | PARAMARIBO, SURINAM

e DIALOGO SUBREGIONAL PARA PAISES LATINOAMERICANOS SOBRE MONITOREO E INFORMES
DE BIODIVERSIDAD CON ENFASIS EN LA RESTAURACION DE ECOSISTEMAS (META 2 DEL
MARCO MUNDIAL DE BIODIVERSIDAD KUNMING-MONTREAL). 17-21 DE NOVIEMBRE DE 2025 |
BOGOTA, COLOMBIA
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PARTICIPACION EN TALLERES AMPLIADOS DEL FMAM

El Caucus particip6 en dialogos regionales del FMAM para reforzar la visibilidad de la
justicia de género y el liderazgo de las mujeres en los debates sobre financiacion de
la biodiversidad, incluida la urgencia de garantizar el acceso directo a los fondos.

e TALLER AMPLIADO DE CIRCUNSCRIPCIONES EN AFRICA MERIDIONAL 2025,
DEL 20 AL 23 DE ENERO DE 2025 | JOHANNESBURGO, SUDAFRICA

e TALLER AMPLIADO DE CIRCUNSCRIPCIONES AFRICA CENTRAL DEL FONDO
PARA EL MEDIO AMBIENTE MUNDIAL (FMAM)_28 DE ABRIL -1 DE MAYO DE
2025 | MALABO, GUINEA ECUATORIAL
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PARTICIPACION EN OTROS EVENTOS CLAVE

El Caucus continud forjando alianzas entre los movimientos de biodiversidad,
clima, derechos sobre la tierra y justicia de género mediante la participacion en
conferencias internacionales, didlogos y eventos estratégicos.

69.2 PERIODO DE SESIONES DE LA COMISION SOBRE LA CONDICION JURIDICAY
SOCIAL DE LA MUJER (CSW69)
DEL 10 AL 21 DE MARZO DE 2025, NUEVA YORK | ESTADOS UNIDOS

e 69.2 periodo de sesiones de la Comision sobre la Condicién Juridica y Social de la
Mujer (CSW69) Evento paralelo: «Impulsando los datos para generar sinergias entre
género, clima y medio ambiente» 11 de marzo de 2025 | En linea

e Evento paralelo: "El papel crucial de las mujeres defensoras de la tierra" 20 de marzo
de 2025 | En linea

e Evento paralelo: "Cumplir la verdadera vision de Beijing (y Rio): Un enfoque integral de
la sociedad para los datos de género y medio ambiente" 21 de marzo de 2025 | Sede
de las Naciones Unidas, Nueva York, EE. UU. | Presencial

e Cooperacion internacional en la encrucijada de género y biodiversidad: un enfoque
para los datos de género y medio ambiente. Mediados de abril de 2025 | En linea

¢ Reunidén de integrantes del CBD WC
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CONGRESO MUNDIAL DE LA UICN SOBRE LA NATURALEZA 2025, DEL 9 AL 15 DE
OCTUBRE DE 2025, ABU DABI, EMIRATOS ARABES UNIDOS.

* Evento paralelo: "Promoviendo la justicia de género en la conservacion
de la biodiversidad: Caminos hacia la COP17 del CDB" 9 de octubre de
2025 | Abu Dhabi, Emiratos Arabes Unidos | Presencial

e Evento paralelo: "Mas alld de la biodiversidad: el liderazgo femenino en
un clima cambiante" 10 de octubre de 2025 | Abu Dhabi, Emiratos
Arabes Unidos | Presencial

e Evento paralelo: "Derechos humanos y conservacion: Una mirada a
México, Centroameérica y el Caribe" 12 de octubre de 2025 | Abu Dhabi,
Emiratos Arabes Unidos | Presencial

e Evento paralelo: "Conservacion de nueva generacion: Integrando
tecnologia, ciencia y disefio sostenible" 13 de octubre de 2025 | Abu
Dhabi, Emiratos Arabes Unidos | Presencial

e Evento paralelo: "Como las mujeres jovenes pueden influir en el
programa de la UICN y en las politicas ambientales de la region drabe"
13 de octubre de 2025 | Abu Dhabi, Emiratos Arabes Unidos | Presencial

e Evento paralelo: "Voces desde el terreno: Puntos focales de género en
accion en las Convenciones de Rio" 13 de octubre de 2025 | Abu Dhabi,
Emiratos Arabes Unidos | Presencial

e Reunion de integrantes del CBD WC

TERCER CONGRESO INTERNACIONAL DE AGROBIODIVERSIDAD (IAC-3) MAYO DE
2025 | KUNMING, YUNNAN, CHINA

CONFERENCIA DEL BANCO MUNDIAL SOBRE TIERRAS, DEL 5 AL 8 DE MAYO DE
2025 | WASHINGTON, D.C., EE. UU.

CONSULTA NACIONAL SOBRE LOS PLANES DE ACCION DE GENERO (PAG) DE LAS
CONVENCIONES DE RiO, 1 DE JULIO DE 2025 | NAIROBI, KENIA

TALLER NACIONAL DE CONSULTA SOBRE LA SINERGIA DE LOS PLANES DE
ACCION DE GENERO DE LAS CONVENCIONES DE RiO, 25-29 DE AGOSTO DE 2025
| MALI

TALLER DE EXPERTOS BOGIS-BOSSEY 2025 | 27-28 DE AGOSTO DE 2025 | SUIZA

INICIATIVA POR LOS DERECHOS DE LAS MUJERES SOBRE LA TIERRA:
PROMOVIENDO LOS DERECHOS DE LAS MUJERES SOBRE LA TIERRA A TRAVES
DE LAS CONVENCIONES DE RiO | 5-8 DE MAYO DE 2025 | WASHINGTON, D.C., EE.
UU. | CONFERENCIA MUNDIAL SOBRE LA TIERRA 2025 DEL BANCO MUNDIAL

EL LIDERAZGO FEMENINO EN LA ACCION CLIMATICA Y DE CONSERVACION
NECESITA MAYOR APOYO FINANCIERO | 24 DE JUNIO DE 2025 | LONDRES, REINO
UNIDO | SEMANA DE ACCION CLIMATICA DE LONDRES 2025
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PRODUCCION DE CONOCIMIENTO

En 2025, el Caucus continud elaborando analisis de politicas feministas, presentaciones
técnicas y productos de conocimiento destinados a fortalecer la implementacion del KM-
GBF con perspectiva de género y a apoyar la promocion basada en evidencia dentro de la
gobernanza de la biodiversidad.

DOCUMENTOS DE POSICION Y ANALISIS DE POLITICAS

El Caucus elabord andlisis y recomendaciones politicas oportunas para apoyar la
defensa coordinaday la participacion en las negociaciones del CDB.

e RECOMENDACIONES POLITICAS PARA LA COP16.2
e ANALISIS DE RESULTADOS DE LA COP16.2

e RECOMENDACIONES DE POLITICA PARA SBSTTA-27
e ANALISIS DE RESULTADOS DE SBSTTA-27

e RECOMENDACIONES DE POLITICA PARA SB8J-01
e ANALISIS DE RESULTADOS DE SB8J-01

INFORMES BREVES SOBRE POLITICAS

El Caucus elaboré materiales informativos especificos para apoyar a las Partes, las
organizaciones de la sociedad civil y otras partes interesadas en la integracion de
enfoques que tengan en cuenta el género y los derechos humanos en las politicas y la
implementacion de la biodiversidad.

e EVALUACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO DE LAS ESTRATEGIAS Y PLANES DE
ACCION NACIONALES SOBRE BIODIVERSIDAD (NBSAP, POR SUS SIGLAS EN INGLES)

o NECESIDADES CIENTIFICAS Y TECNICAS PARA FORTALECER LA IMPLEMENTACION CON
PERSPECTIVA DE GENERO DEL KMGBF

e PRINCIPALES PETICIONES PARA EL 27.2 CONGRESO ESTATAL DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA: CENTRAR LOS DERECHOS HUMANOS EN EL CONVENIO SOBRE LA
DIVERSIDAD BIOLOGICA: INGLES, ESPANOL
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https://cbdwomenscaucus.org/events-meetings/sbstta27-sb8j01/
https://cbdwomenscaucus.org/policy-analysis-of-sb8j-1-outcomes-matters-on-article-8j-and-related-provisions/
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PRESENTACIONES TECNICAS

El Caucus aporté informacion técnica y politica a las consultas oficiales y a los procesos
de recopilacion de informacién del Convenio sobre la Diversidad Bioldgica (CDB),
garantizando que los derechos de las mujeres, la igualdad de género y las perspectivas
interseccionales se reflejaran en todas las areas tematicas.

* Presentacidn de opiniones e informacidén sobre biodiversidad y cambio climatico.

* Presentacidon sobre la inclusién de indicadores adicionales de encabezado,
componentes y complementarios para el marco de seguimiento KM-GBF.

* Presentacidn sobre la metodologia para el indicador principal 22.1 — tenencia de
la tierra

* Presentacidn de opiniones y experiencias relevantes sobre las necesidades
cientificas y técnicas para apoyar la implementacién de KM-GBF.

* Presentacién de informacidn pertinente para apoyar la elaboracién del informe
mundial sobre el progreso colectivo en la implementacién del Marco Mundial de
Biodiversidad Kunming-Montreal.

* Presentacién de estudios de caso y otra informacién sobre conocimientos
tradicionales, innovaciones, practicas y tecnologias relevantes de los pueblos
indigenas y las comunidades locales para el informe mundial sobre el progreso
colectivo en la implementacién del Marco Mundial de Biodiversidad Kunming-
Montreal.

e Presentacidn de opiniones e informacién para la preparacién de la revisién
intermedia del Plan de Accién de Género 2023-2030.

e Presentacién sobre la coherencia de las politicas y el programa de trabajo
conjunto de los Convenios de Rio.

* Presentacidon de opiniones e informacidn relativas a la revisidn y el analisis
estratégicos del actual Programa de trabajo sobre areas protegidas (PowPA) en el
contexto del Marco Mundial de Biodiversidad Kunming-Montreal.

. .
F

Tha Strategle Review of the

Mid-term review of the Gender Plan o of Work on Protected
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https://cbdwomenscaucus.org/submission-on-policy-coherence-between-climate-and-biodiversity/
https://cbdwomenscaucus.org/submission-on-the-inclusion-of-additional-headline-component-and-complementary-indicators-for-the-monitoring-framework-for-the-kunming-montreal-global-biodiversity-framework/
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https://cbdwomenscaucus.org/submission-of-inputs-and-relevant-information-to-support-the-development-of-a-methodology-for-headline-indicator-22-1-of-the-monitoring-framework-for-the-kunming-montreal-global-biodiversity-framework/
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https://cbdwomenscaucus.org/submission-of-views-and-relevant-experiences-on-scientific-and-technical-needs-to-support-the-implementation-of-the-kunming-montreal-global-biodiversity-framework-decision-16-12/
https://cbdwomenscaucus.org/submission-of-views-and-relevant-experiences-on-scientific-and-technical-needs-to-support-the-implementation-of-the-kunming-montreal-global-biodiversity-framework-decision-16-12/
https://cbdwomenscaucus.org/contributions-of-the-cbd-womens-caucus-to-the-global-report-on-collective-progress-in-the-implementation-of-the-kunming-montreal-global-biodiversity-framework/
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https://cbdwomenscaucus.org/cbd-womens-caucus-submissionsubmission-on-traditional-knowledge-innovations-and-practices-of-indigenous-peoples-and-local-communities/
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https://cbdwomenscaucus.org/cbd-womens-caucus-submissionsubmission-on-traditional-knowledge-innovations-and-practices-of-indigenous-peoples-and-local-communities/
https://cbdwomenscaucus.org/cbd-womens-caucus-submission-on-the-mid-term-review-of-the-gender-plan-of-action-2023-2030/
https://cbdwomenscaucus.org/cbd-womens-caucus-submission-on-the-mid-term-review-of-the-gender-plan-of-action-2023-2030/
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https://cbdwomenscaucus.org/policy-coherence-including-a-potential-joint-work-programme-of-the-rio-conventions/
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El Caucus sigui6 invirtiendo en el aprendizaje colectivo, el intercambio entre pares y el
desarrollo de capacidades politicas para fortalecer la participacion feminista en los
procesos de gobernanza de la biodiversidad en todos los niveles.

- Capacitacién entre pares para
Peer-to-peer

SBSTTA-27 y SB8j-1 | Agosto —
Septiembre de 2025 | En linea tsrl.’i.]s“T]mgz%

4 Sept + 1 Sept

nuevas integrantes del Caucus
de Mujeres del CBD, 24 de julio
de 2025 | En linea

f I
annc"ncm“ « Sesion de induccién para §»Baalml /
_— S

« Sesion de intercambio de

APHENBIZAJE conocimientos: Planes de accién

E“THE de género en la practica:
Implementacion nacional para la

biodiversidad y el clima | 25 de “Gender Justice at the
Gﬂ“ST"“YENTES marzo de 2025 | En linea Heart of Conservation:

The Road 10 IUCN WCE 2025”

& v (§j CEESP @ f%%"

- Justicia de género en el centro
de la conservacion: El camino
hacia el Congreso Mundial
Conservacion 2025 de la UICN |
17 de septiembre de 2025

SEMINARIOS WEB

« El impacto de la contaminacion y
la pérdida de biodiversidad en
las mujeres | 4 de junio de 2025

« Mujeres que cuidan la vida:
Voces de la biodiversidad | 25
de noviembre de 2025
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https://cbdwomenscaucus.org/highlights-from-gender-justice-at-the-heart-of-conservation-the-road-to-iucn-wcc-2025/
https://cbdwomenscaucus.org/highlights-from-gender-justice-at-the-heart-of-conservation-the-road-to-iucn-wcc-2025/
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https://cbdwomenscaucus.org/highlights-from-gender-justice-at-the-heart-of-conservation-the-road-to-iucn-wcc-2025/
https://www.youtube.com/watch?v=j1zzH0dWeYY
https://www.youtube.com/watch?v=j1zzH0dWeYY
https://www.youtube.com/watch?v=j1zzH0dWeYY
https://es.wri.org/noticias/wri-mexico-destaca-retos-para-las-mujeres-defensoras-del-territorio
https://es.wri.org/noticias/wri-mexico-destaca-retos-para-las-mujeres-defensoras-del-territorio
https://es.wri.org/noticias/wri-mexico-destaca-retos-para-las-mujeres-defensoras-del-territorio
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SENSIBILIZACION Y DIVULGACION

A lo largo de 2025, el Caucus reforzo sus esfuerzos de comunicacion y divulgacion para
dar mayor visibilidad a las perspectivas feministas en la gobernanza de la biodiversidad,
aumentar la visibilidad del liderazgo y las contribuciones de las mujeres y hacer que los
procesos del Convenio sobre la Diversidad Bioldgica (CDB) sean mas accesibles a un
publico mas amplio.

PLATAFORMAS EN LINER

El Caucus mantuvo una presencia digital multilingle activa en diversas plataformas,
apoyando la defensa de intereses en tiempo real, la difusion de conocimientos y la
participacion comunitaria.

Las comunicaciones digitales alcanzaron a aproximadamente 78.000 personas en todas
las plataformas durante 2025, generando mas de 130.000 visualizaciones en el sitio web,
Facebook, Instagram y YouTube, lo que supone un crecimiento del 169% en el trafico del
sitio web en comparacién con el aho anterior.

e Publicacion multilingte regular en
Instagram, LinkedIn, YouTube y Twitter.

e Cobertura en directo de las actividades
del grupo de mujeres del CBD en todas
las plataformas.

e Colaboraciones con organizaciones
aliadas y socios de comunicacion.

CAMPANAS

El Caucus desarrollé y amplificé campanas de comunicacion estratégica que destacaban
el liderazgo de las mujeres, la defensa de los derechos feministas y la movilizacion
colectiva en el marco de los procesos de biodiversidad.

e Compromiso de campeon@s de la
de géneroy la biodiversidad

e Historia del Caucus de Mujeres del
CBD

e Camino hacia SBSTTA27 S

e Voces de SBSTTA-27 LBD Women

e Mujeres agricultoras de pequena ’ Illsmlw
escala

|k msL o0
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https://cbdwomenscaucus.org/voices-from-sbstta-27-reflections-from-women-across-regions/
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BOLETIN INFORMATIVO

El boletin mensual sigui6 siendo una herramienta clave de comunicacion y rendicion de
cuentas, que documentaba los procesos de promocion, las oportunidades y las
reflexiones colectivas. A finales de 2025, la circulacion del boletin informativo alcanzo
aproximadamente los 973 suscriptores.

¥laew this emadl in your browser

e Boletin informativo del Caucus de Mujeres del CBD N°1
e Boletin informativo del Caucus de Mujeres del CBD N°2 CBD Women’s Caucus Newsletter
e Boletin informativo del Caucus de Mujeres del CBD N°3 May 2025

e Boletin informativo del Caucus de Mujeres del CBD N°4
e Boletin informativo del Caucus de Mujeres del CBD N°5
e Boletin informativo del Caucus de Mujeres del CBD N°6
e Boletin informativo del Caucus de Mujeres del CBD N°7
e Boletin informativo del Caucus de Mujeres del CBD N°8
e Boletin informativo del Caucus de Mujeres del CBD N°9
e Edicion especial del Caucus de Mujeres del CBD

e Boletin informativo del Caucus de Mujeres del CBD N°10 . bbb oo

e Boletin informativo del Caucus de Mujeres del CBD N°11 ir:L:;.1LVer:,9:'l:rr:j; :r:u:'; ;Ei;r\:‘;i:d:er::a o
e Boletin informativo del Caucus de Mujeres del CBD N°12
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CBD Women's Caucus
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ALIANZAS DE COMUNICACION

El Caucus colaboré con aliados y plataformas de comunicacion para fortalecer su alcance
y visibilidad.

Flotilla Group: Grupo informal, abierto y voluntario, establecido en el marco del Convenio
sobre la Diversidad Biolégica (CDB) para coordinar los esfuerzos de comunicacion sobre
biodiversidad a nivel mundial. Reune a las Partes del Convenio, organismos de las
Naciones Unidas, Pueblos Indigenas y comunidades locales, mujeres, juventudes y
organizaciones de la sociedad civil, todos unidos por un compromiso compartido de
sensibilizar sobre la biodiversidad. Al operar sin decisiones vinculantes, sirve como un
espacio flexible e inclusivo donde intengrantes intercambian informacion, armonizan
mensajes y coordinan actividades de divulgacion en apoyo del Marco Global de
Biodiversidad del CDB. Su nombre refleja su esencia: entidades independientes que
trabajan juntas hacia un objetivo comun.

Grupo Comunitario del CDB: Un grupo integrado por representantes de las distintas
partes interesadas del CDB y organizaciones de la sociedad civil, liderado por el Programa
de los Pueblos Forestales (FPP). El objetivo del grupo es compartir informacion
actualizada y difundirla a un publico mas amplio. El Caucus de Mujeres del CDB participd
activamente en la reunion, expresando las demandas de las mujeres y las nifias en la toma
de decisiones sobre biodiversidad y reforzando la importancia de la defensa coordinada
entre las distintas partes interesadas.

@cbdwomenscaucus.org G


https://mailchi.mp/6427c42d7637/l0spi44stj-11589994?e=90c0886c15
https://mailchi.mp/6427c42d7637/l0spi44stj-11589994?e=90c0886c15
https://mailchi.mp/2cf099b944bf/l0spi44stj-11590295?e=90c0886c15
https://mailchi.mp/2cf099b944bf/l0spi44stj-11590295?e=90c0886c15
https://mailchi.mp/8d80aab5209e/l0spi44stj-12892299?e=90c0886c15
https://mailchi.mp/8d80aab5209e/l0spi44stj-12892299?e=90c0886c15
https://mailchi.mp/e26474d74535/l0spi44stj-12892471?e=90c0886c15
https://mailchi.mp/e26474d74535/l0spi44stj-12892471?e=90c0886c15
https://mailchi.mp/1b17599be0b3/l0spi44stj-12892610?e=90c0886c15
https://mailchi.mp/77338469502a/l0spi44stj-12892734?e=90c0886c15
https://mailchi.mp/42fe33f2d8d3/l0spi44stj-12892908?e=90c0886c15
https://mailchi.mp/7438a59aaf0a/l0spi44stj-12893010?e=90c0886c15
https://www.linkedin.com/pulse/cbd-womens-caucus-newsletter-september-2025-cbd-womens-caucus-wxfge
https://www.linkedin.com/pulse/cbd-womens-caucus-newsletter-special-edition-sbstta-27-dadue
https://www.linkedin.com/pulse/cbd-womens-caucus-newsletter-special-edition-sbstta-27-dadue
https://mailchi.mp/695b54f9607e/l0spi44stj-12893312?e=90c0886c15
https://mailchi.mp/b6b6a35389e7/l0spi44stj-12893515?e=90c0886c15
https://mailchi.mp/da9abbca1443/l0spi44stj-12893664?e=46e192c0e7

Informe Anual 2025 Q’V& CBD Women

En 2025, el Grupo Parlamentario de Mujeres del CDB fortalecié y amplié una serie de
iniciativas disefadas para promover la gobernanza de la biodiversidad con perspectiva de
género, la generacion de evidencia, el liderazgo y la coordinacion. Estas iniciativas crearon
espacios para el aprendizaje entre pares, la promocion colectiva y la visibilidad de las
mujeres y las nifas en toda su diversidad en las politicas y practicas de biodiversidad.

RED DE PUNTOS FOCALES DE GENERO Y BIODIVERSIDAD

La Red de Puntos Focales de Género y Biodiversidad se consolidd

formalmente en 2025 como un mecanismo de coordinacion d

facilitado por el Caucus de Mujeres del CDB. Proporciona un Bl' pN
espacio especifico para que los Puntos Focales designados —
oficialmente intercambien experiencias, compartan herramientas ®FOCAL POINTS NETWORK |

y coordinen enfoques para promover politicas de biodiversidad
con perspectiva de género a nivel nacional, regional y mundial. La
Red reunid a 71 puntos focales de género y biodiversidad de 60
paises.

ﬂGTI\III]ﬂI]ES

La red se consolidd formalmente en 2025.

e Adopcion de los Términos de Referencia elaborados colectivamente.

e Reuniones bimensuales para intercambios entre pares

¢ Intercambio de experiencias nacionales en la implementacion de la Meta 23 y el Plan
de Accién de Género.

¢ |dentidad visual desarrollada

INICIATIVA DE DATOS SOBRE GENERO Y BIODIVERSIDAD

La iniciativa Género y Datos sobre Biodiversidad, en
colaboracién con el lIED, analiza las capacidades, las
brechas y las oportunidades de las organizaciones lideradas
por mujeres en la generacion e influencia de datos sobre famN
biodiversidad. Responde a un desafio estructural: la e :»d, N
invisibilidad de las contribuciones de las mujeres a la 2
conservacion de la biodiversidad dentro de los marcos de
monitoreo nacionales y mundiales. La iniciativa contribuyo
a un mayor reconocimiento de las organizaciones lideradas
por mujeres como actores clave en los procesos de
generacion, comunicacion y monitoreo de datos sobre
biodiversidad.

@cbdwomenscaucus.org @
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ACTIVIDADES

¢ Encuesta

La encuesta tuvo como objetivo comprender el alcance y la naturaleza de la participacion de las
organizaciones de mujeres en el manejo de datos, en particular aquellas que tienen perspectiva
de género y/o son lideradas por mujeres. Busca explorar como se recopilan, gestionan y utilizan
dichos datos, las barreras que se presentan en cada etapa y los tipos de apoyo y desarrollo de
capacidades que podrian ser necesarios. Se lanzé durante la SBSTTA27/SB8J0O1 en Panama en
octubre de 2025 y estuvo abierta durante un mes para que participantes contribuyeran en tres
idiomas (inglés, francés y espafol).

* Informe (que se publicara a principios de 2026)

La evaluacidén analiza como las organizaciones lideradas por mujeres y las organizaciones
comunitarias que trabajan en biodiversidad generan y utilizan datos con perspectiva de género, y
las barreras que enfrentan al hacerlo. Basandose en las respuestas de 70 organizaciones, destaca
las practicas solidas de coleccidon de datos arraigadas en la comunidad, junto con importantes
deficiencias en recursos, sistemas y acceso a politicas. Los hallazgos servirdan de base para los
proximos pasos en materia de aprendizaje entre pares, fortalecimiento de capacidades e
incidencia politica del Caucus de Mujeres del CDB.

* Informe breve (préximamente en 2026)
Este informe de politicas sintetizara las principales conclusiones del estudio sobre género y datos
de biodiversidad, destacando cémo las organizaciones lideradas por mujeres estan generando
evidencia fundamental para la conservacion e incidencia.

CAMPEON@S DE GENERO Y BIODIVERSIDAD

La iniciativa Campeo@s de Género y Biodiversidad reune a lideres de diversos sectores
comprometidos a liderar con firmeza para garantizar que los derechos de las mujeres se respeten
en las politicas, la financiacion y las acciones relacionadas con la biodiversidad. A finales de 2025,
se habian recogido 43 declaraciones publicas de Campeon@s de distintos sectores y regiones.

ACTIVIDADES

La inscripcion de campeon@s continud y se promovio Eﬁ [ : ﬁ ‘l
durante todo el afo 2025. E ; i | m | S

e Soy unadefensorade laigualdad de géneroy la
biodiversidad. Una campana de declaracion publica que
pide a los defensores que compartan sus compromisos
personales con la justicia de género en materia de
biodiversidad.

* Declaracion de la Secretaria Ejecutiva del CBD, Sra. Astrid
Schomaker

e Campeon@s movilizados para la COP-16.2, SBSTTA-27 y
SB8j-01

* Los perfiles de los campeon@s aparecen en el boletin
informativo de YouTube y en las redes sociales.

@cbdwomenscaucus.org @
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ALIANZAS Y ENTIDADES FINANGIADORAS

En 2025, el Caucus de Mujeres del CDB reforzo la colaboracion con una amplia gama de
redes, organizaciones de derechos de las mujeres, organizaciones de Pueblos Indigenas y
comunidades locales, instituciones de investigacion, entidades de la ONU,
circunscripciones del CDB y entidades financiadoras. Estas alianzas apoyaron la
promocion de politicas, el analisis técnico, el desarrollo de capacidades, las
comunicaciones, la participacion en procesos internacionales de biodiversidad y el
avance de la implementacion con perspectiva de género del Marco de Gestion de la
Biodiversidad (KM-GBF).

REDES Y GOALICIONES

Estas colaboraciones reforzaron la defensa colectiva de los derechos humanos, la
igualdad de género, los derechos sobre la tierra y la gobernanza de la biodiversidad en los
distintos ambitos politicos internacionales.

e Grupo de Trabajo sobre Derechos Humanos y Biodiversidad: promocion conjunta de
enfoques basados en los derechos humanos en las negociaciones y la
implementacion del Convenio sobre la Diversidad Bioldgica (CDB).

e Alianza de Datos sobre Género y Medio Ambiente (GEDA): colaboracion en materia de
promocion y coordinacion de la igualdad de genero y el medio ambiente.

¢ Iniciativa sobre los Derechos de las Mujeres a la Tierra: participacion en los debates
sobre la gobernanza de la biodiversidad en relacién con los derechos de las mujeres a
la tierra y los recursos.

ORGANIZAGIONES SOGIAS Y ENTIDRDES ALIADAS

El Grupo Parlamentario colabord con organizaciones de la sociedad civil, instituciones de
investigacion, entidades de la ONU y actores intergubernamentales en el analisis de
politicas, eventos paralelos, aportaciones técnicas, divulgacion e iniciativas de desarrollo
de capacidades.

e Secretaria del Convenio sobre la Diversidad Bioldgica

e FARN - Fundaciéon Ambiente y Recursos Naturales

e WEDO - Organizacion de Mujeres para el Medio Ambiente y el Desarrollo

e WECF - Mujeres comprometidas por un futuro comun

e GFC- Coalicion Forestal Global

e WIGSA - Alianza de Mujeres del Sur Global por la tenencia de la vivienda y el clima

¢ RRI-Iniciativa sobre Derechos y Recursos

e Bioversity Alliance / CGIAR

e |IED - Instituto Internacional para el Medio Ambiente y el Desarrollo

e UICN - Union Internacional para la Conservacion de la Naturaleza, que incluye el
Centro de Derechos Humanos y CEESP.

e ONU Mujeres

e Fondo para el Medio Ambiente Mundial
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S0GI0S INTERGONSTITUGIONALES DEL GBD

El grupo parlamentario continué fortaleciendo la colaboracion con otros grupos de
interés del CDB para promover la defensa coordinada de la sociedad civil y la
participacion inclusiva en los procesos del CDB.

¢ Red Global de Jévenes por la Biodiversidad

e CBD Alliance

e Foro Internacional Indigena sobre Biodiversidad

A TRAVES DE LAS CONVENCIONES

El Grupo Parlamentario amplio la colaboracion entre los Convenios de Rio para fortalecer
la coherencia entre las agendas de género y medio ambiente.

e Grupo de Mujeres y Género de la CMNUCC

e Grupo de Género de la UNCCD

e Grupo de Mujeres y Género del GEF

ENTIDRDES FINRNGIRDORAS

El apoyo financiero e institucional recibido en 2025 contribuyd a la coordinaciéon y
ejecucion de las actividades de promociodn, participacion, comunicacion, formulacion de
politicas y desarrollo de capacidades del Grupo Parlamentario.

e Fondo de Biodiversidad de Japon

e Fundacion Robert Bosch

e GlZatravés del programa WE4R

e Unidn Internacional para la Conservacion de la Naturaleza

e Women's Environment and Development Organization

e Women Engage for a Common Future

e Coalicion Forestal Global

e Greenpeace Internacional

e Fondo Mundial para la Naturaleza

Estas colaboraciones reflejan el creciente reconocimiento de la importancia del liderazgo
feminista, la justicia de género y los enfoques basados en los derechos humanos dentro
de la gobernanza de la biodiversidad.
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El Caucus de Mujeres del CDB mantiene su compromiso de fortalecer la accion
colectiva y las alianzas para promover la aplicacion efectiva y equitativa del
Convenio sobre la Diversidad Biolégica, su Marco Global de Biodiversidad y su
Plan de Accién de Género.

iMANTENGASE AL Din!
o

Redes Sociales Correo electronico Sitioweb

@cbd_wc coordination@ www.cbdwomenscaucus.org
cbdwomenscaucus.org

2. (BD Women

W



	INFORME
	ANUAL

