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1. Il est essentiel de prendre en compte de multiples sources de preuves, notamment les contributions
volontaires des acteurs non étatiques, les soumissions, les rapports, les connaissances traditionnelles et les
résultats du suivi communautaire, entre autres, pour éclairer un rapport mondial complet et de grande
envergure et un processus d’examen mondial des progrès collectifs dans la mise en œuvre du GBF.

2. Le processus d'examen mondial des progrès collectifs accomplis dans la mise en œuvre du Cadre
mondial pour un monde meilleur doit être inclusif et tenir compte des questions de genre, et garantir la
participation pleine et effective des femmes, des jeunes, des peuples autochtones et des communautés
locales, ainsi que de leurs organisations, petites et grandes. Il est essentiel de continuer à créer des
espaces de dialogue, de discussion, d'interaction et de partage ouverts, notamment pour faciliter un
dialogue technique informel entre les Parties, les parties prenantes, les peuples autochtones, les
communautés locales, les femmes et les jeunes, conformément au paragraphe 24(h) de la décision 16/32.

3. Les conclusions de l’examen à mi-parcours du Plan d’action pour l’égalité des sexes (décision 15/11)
doivent être intégrées dans le processus d’examen mondial qui culminera à la COP17 pour évaluer dans
quelle mesure la mise en œuvre du KM-GBF est sensible au genre et les Parties appliquent le Plan
d’action pour l’égalité des sexes dans tous les aspects et à toutes les échelles de planification, de mise en
œuvre, de suivi et d’examen (décision 15/6), et quels ajustements et actions sont nécessaires pour
améliorer l’impact et faire progresser l’égalité des sexes et la justice de genre dans la conservation et
l’utilisation durable de la biodiversité.

Point 3 : Planification, suivi, rapport et
examen : examen global des progrès collectifs
dans la mise en œuvre du KM-GBF

Alors que les Parties à la Convention sur la diversité biologique (CDB) se réunissent pour la 27e
réunion de l’Organe subsidiaire chargé de fournir des avis scientifiques, techniques et
technologiques (SBSTTA-27), le Caucus des femmes de la CDB* souligne que la justice de genre
n’est pas une question périphérique mais une priorité transversale essentielle à l’efficacité, à
l’équité et à la durabilité de l’action en faveur de la biodiversité. 

Ce document présente les principales priorités politiques et demandes du Caucus pour le
SBSTTA-27, reflétant l’expertise et les expériences collectives des femmes dans toute leur
diversité. 

@cbd_wc @cbd_womens
https://cbdwomenscaucus.org
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Dans le document CBD/SBSTTA/27/3 :

Dans la section « Recommandations », paragraphe 2 : 
 2. « Encourage les Parties, les autres gouvernements, les peuples autochtones et les
communautés locales, les femmes et les jeunes, les organisations et les parties prenantes
concernées à prendre des mesures pour promouvoir et mettre en œuvre une approche
synergique et holistique de la biodiversité et des autres éléments connexes, selon qu’il
convient ; »

Dans la section « Recommandations », paragraphe 3(d) : 
 3.d « Promouvoir l’engagement avec un large éventail d’autorités gouvernementales au
niveau national, ainsi qu’avec les détenteurs de droits et autres parties prenantes, y
compris les acteurs infranationaux, les peuples autochtones et les communautés locales,
les femmes, les jeunes et le secteur privé ; »

Dans la section « Recommandations », paragraphe 6 : 
 6. « Encourage les Parties, les autres gouvernements, les peuples autochtones et les
communautés locales, les organisations compétentes, les titulaires de droits et les parties
prenantes à prendre des mesures pour inclure les principes clés du changement
transformateur dans leurs stratégies et actions, selon qu’il convient ; »

@cbd_wc @cbd_womens
https://cbdwomenscaucus.org

Dans la section « Recommandations », paragraphe 7. (c) 
 7.c « Évaluer la contribution des politiques de conservation au changement
transformateur et, si nécessaire, les rendre plus inclusives, fondées sur les droits, dotées de
ressources suffisantes et axées sur les lieux de grande valeur pour la nature et les
populations, et accorder une plus grande reconnaissance aux droits des peuples
autochtones et des communautés locales, des femmes et des jeunes. »

Dans la section « Recommandations », paragraphe 7. (d) 
 7.d « Encourager les gouvernements, le secteur privé et les organisations concernées à
mettre en œuvre des changements transformateurs dans les secteurs les plus
responsables de la perte de biodiversité. »

Sous la section « Recommandations », ajouter un nouveau paragraphe 9. bis : 
 9 bis. « Demande à la Plateforme intergouvernementale scientifique et politique sur
la biodiversité et les services écosystémiques de veiller à ce que la deuxième
évaluation mondiale tienne compte des questions de genre, que sa préparation et son
contenu soient adaptés, en s'appuyant sur les enseignements tirés et en comblant les
lacunes identifiées lors des précédentes évaluations non sexistes. »

Recommandations textuelles :



æɐȡɅʌ ᶳ ṝ =ȡɐǱȡʬǸɶɾȡʌǹ Ǹʌ ǪțǍɅȓǸɃǸɅʌ ǪȺȡɃǍʌȡɵʔǸ

1.Adopter une approche sensible au genre et fondée sur les droits humains pour l'action biodiversité-
climat. Cette approche est conforme à la section C et à l'objectif 23 du Cadre mondial pour la
biodiversité Kunming-Montréal (CM-GBF), au Plan d'action pour l'égalité des sexes de la Convention,
à la recommandation générale n° 37 de la CEDEF sur les dimensions sexospécifiques de la
réduction des risques de catastrophe et des changements climatiques, et à la résolution EA.4/Res.17
de l'ANUE sur la promotion de l'égalité des sexes, des droits humains et de l'autonomisation des
femmes et des filles dans la gouvernance environnementale. Toutes les actions doivent respecter le
consentement libre, préalable et éclairé (CLPE) et garantir la participation pleine et effective des
peuples autochtones, des communautés locales, des femmes et des jeunes.

2.Assurer une cohérence transformatrice et respectueuse des droits entre les agendas biodiversité et
climat. La cohérence des politiques entre les processus biodiversité et climat permettra un
changement transformateur qui s'attaque aux facteurs structurels et interdépendants des
inégalités et de la dégradation de l'environnement, notamment la dépendance aux combustibles
fossiles et l'économie extractive. Les approches et réponses synergétiques ne doivent pas reposer
uniquement sur des mécanismes de marché et de compensation. Les solutions fondées sur la
nature doivent être pleinement conformes aux obligations internationales en matière de droits
humains et ne doivent pas se substituer à la nécessité de mesures rapides, profondes et durables de
réduction des émissions, conformément à la résolution 5/5 de l'UNEA.

3.Garantir un accès équitable et sensible au genre au financement de la biodiversité et du climat. Les
investissements destinés à la conservation et à la restauration de la biodiversité, à l'atténuation et à
l'adaptation aux changements climatiques, ainsi qu'à la réduction des risques de catastrophe,
doivent garantir un accès direct, équitable, adapté à leurs contributions, à leur contexte et à leur
culture aux ressources pour les peuples autochtones, les communautés locales, les femmes et les
jeunes. Les mécanismes financiers devraient établir des procédures simplifiées et des guichets de
financement dédiés pour atteindre ces acteurs sur le terrain efficacement et rapidement, et
garantir une allocation des ressources inclusive et sensible au genre, quelle qu'en soit la source.

>=Eṩñ=ñÿÿ!ṩᶰᶵṩɸ  - Biodiversité et changement climatique

Sous Recommandations à la COP, ajouter ȺǸ ɳǍɶǍȓɶǍɳțǸ ɳɶǹǍɃǩʔȺǍȡɶǸ suivant :
Reconnaissant en outre qu’une action cohérente doit tenir compte des questions de genre et être
fondée sur les droits humains , conformément à la section C du Cadre mondial pour la biodiversité
de Kunming-Montréal et aux décisions pertinentes de la Conférence des Parties, notamment
10/33, 14/5, 15/11, 15/30 et 16/22.

>ɐɅȒɐɶɃǹɃǸɅʌ Ǎʔʲ ɶǸǪɐɃɃǍɅǱǍʌȡɐɅɾ ǟ ȺǍ >ÃæṞ ɳǍɶǍȓɶǍɳțǸ ᶰṞẮ
 2. Encourage les Parties, les autres gouvernements, les peuples autochtones et les communautés
locales, les femmes et les jeunes, les organisations compétentes et les autres parties prenantes à
prendre des mesures pour promouvoir et mettre en œuvre une approche synergique et holistique de
la biodiversité et des autres éléments connexes, y compris les changements climatiques, selon qu’il
convient.

¶ǸɾɾǍȓǸɾ ǪȺǹɾ ṝ

EɐǪʔɃǸɅʌɾṝ

éǸǪɐɃɃǍɅǱǍʌȡɐɅɾ ʌǸʲʌʔǸȺȺǸɾ ṝ
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Point 6 : Besoins scientifiques et techniques pour
soutenir la mise en œuvre du Cadre mondial pour
la biodiversité de Kunming-Montréal

1.Maintenir et renforcer la mise en œuvre du programme de travail Genre et Biodiversité. Bien que
ce programme reste aligné sur le Cadre mondial pour les connaissances (KM-GBF), son succès
dépend d'une action systémique et cohérente des Parties et du Secrétariat. Il est essentiel
d'investir dans le programme de travail Genre et Biodiversité, en veillant à ce que les engagements
en matière d'égalité des sexes se traduisent par des résultats tangibles dans tous les domaines
thématiques de la Convention. Le cadre est en place  ; il faut maintenant une mise en œuvre
coordonnée, des ressources adéquates et une responsabilisation en matière d'exécution.

2.Comme le souligne le document SBSTTA/26/INF/15, des lacunes importantes subsistent dans la
capacité d'intégrer les considérations de genre dans les outils, les orientations et la mise en œuvre.
Parmi celles-ci figurent l'absence d'évaluations systématiques du genre dans les outils existants, le
traitement non sexiste de l'accès à la terre et aux ressources, la capacité institutionnelle limitée à
mettre en œuvre le Plan d'action pour l'égalité des sexes et l'absence de mécanismes permettant
de documenter les enseignements tirés. Les Parties devraient donner la priorité à la résolution de
ces lacunes dans le cadre du soutien scientifique et technique apporté au KM-GBF.

3.Une science sensible au genre améliore l'équité, la qualité des données et l'impact des politiques.
Les efforts scientifiques et techniques doivent utiliser des données ventilées par sexe et des
méthodologies sensibles au genre pour comprendre et traiter les impacts différenciés – tels que
ceux de la pollution et d'autres facteurs de perte de biodiversité – sur la santé, les moyens de
subsistance et le bien-être des femmes. Combler ces lacunes en matière de données et de
connaissances sur le genre est essentiel pour garantir que les politiques de biodiversité soient à la
fois efficaces et justes, favorisant ainsi l'intégrité environnementale et l'égalité des sexes.

4.Les connaissances, le leadership et l'action des femmes et des filles sont essentiels au progrès
scientifique et technique. Conformément à l'objectif 23 sur l'égalité des sexes, les Parties doivent
reconnaître et intégrer les savoirs traditionnels, locaux et scientifiques des femmes dans la
recherche, la surveillance et la prise de décision en matière de biodiversité. Assurer une
représentation significative des femmes dans les forums scientifiques et politiques, et soutenir
leur accès équitable aux ressources et le renforcement des capacités, renforcera l'efficacité de la
mise en œuvre du KM-GBF.

@cbd_wc @cbd_womens
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1. Intégrer l'approche « Une seule santé » à tous les aspects de l'évaluation et de la gestion des
risques, notamment dans l'élaboration d'orientations techniques et le renforcement des
capacités. Cela garantit la cohérence avec les autres points de l'ordre du jour de l'OSASTT-27 qui
ont déjà adopté la perspective «  Une seule santé  », reconnaissant l'interdépendance entre les
personnes, les animaux et les écosystèmes.

2. Assurer la participation et le leadership significatifs des femmes, car elles détiennent des
connaissances essentielles sur les impacts passés, présents et futurs des organismes vivants
modifiés sur les systèmes alimentaires, les écosystèmes et les relations sociales. Leur participation
doit dépasser la simple consultation pour englober la prise de décision et la co-création de
connaissances, en les reconnaissant comme des sources essentielles de données probantes et
d'orientation plutôt que comme des destinataires de recommandations.

3. Les futurs groupes consultatifs techniques sur l'évaluation des risques devraient garantir
l'équilibre entre les sexes et inclure des experts possédant une expertise avérée en matière de
genre, ainsi qu'une diversité de disciplines scientifiques et techniques. L'intégration des
perspectives de genre au sein des équipes multidisciplinaires renforcera la qualité, l'inclusivité et
la pertinence concrète des orientations et recommandations sur les organismes vivants modifiés.

Point 7 : Évaluation et gestion des risques

ἈǪǩǱṪʭǪ ἈǪǩǱṪʭɐɃǸɅɾ
țʌʌɳɾṝṩṩǪǩǱʭɐɃǸɅɾǪǍʔǪʔɾṣɐɶȓ

CBD/SBSTTA/27/6 - Évaluation et gestion des risques liés aux organismes vivants modifiés
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Dans l’annexe « Termes de référence », paragraphe 1 (d),
 1(d) « Élaborer des projets de notes techniques conformes aux principes « Une seule santé »
concernant les effets à long terme et cumulatifs des constructions génétiques et des
organismes vivants modifiés, en opérationnalisant les objectifs de protection en points finaux
d’évaluation et de mesure pertinents, et l’utilisation des organismes vivants modifiés dans les
centres d’origine et dans les systèmes agricoles traditionnels, pour examen par l’Organe
subsidiaire lors d’une réunion tenue avant la treizième réunion de la Conférence des Parties
agissant comme réunion des Parties au Protocole de Cartagena. »

Dans l’annexe « Termes de référence », paragraphe 3 : 
 3. Dans le cadre de ses travaux, le Groupe d’experts prendra également en compte les
informations produites par d’autres organismes internationaux, régionaux et nationaux, afin
d’éviter la duplication des documents existants, tout en favorisant une perspective
analytique « Une seule santé ».

Dans l’annexe « Termes de référence », paragraphe 1(a),
 1(a) « Être composé d’experts, répartis de manière équilibrée entre les sexes, sélectionnés
conformément à la section H du modus operandi consolidé de l’Organe subsidiaire chargé
de fournir des avis scientifiques, techniques et technologiques, possédant une expertise
scientifique et technique spécifique pertinente pour le présent mandat, comprenant des
disciplines naturelles, sociales et humaines, et inclure des experts du monde
universitaire, des organisations internationales compétentes et des peuples autochtones et
des communautés locales, des femmes et des jeunes, conformément à la décision 14/33 du
29 novembre 2018 sur la procédure à suivre pour éviter ou gérer les conflits d’intérêts au
sein des groupes d’experts, telle que modifiée par la décision CP-11/6 du 1er novembre 2024 ;
»
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Point 10 : Biodiversité et santé

1. Adopter une approche de la biodiversité et de la santé fondée sur les droits et tenant compte
des questions de genre. La mise en œuvre du Plan d'action mondial pour la biodiversité et la
santé doit refléter les principes du Cadre mondial pour la biodiversité et la santé (KM-GBF),
notamment la section C sur les droits humains et l'égalité des sexes, ainsi que le Plan d'action
pour l'égalité des sexes de la CDB. Les indicateurs, les orientations et les outils doivent intégrer
les considérations d'équité, de genre et de droits humains, en reconnaissant les vulnérabilités et
les capacités spécifiques des divers groupes, en particulier les peuples autochtones, les
communautés locales et les femmes.

2. Améliorer le partage d'informations et la coopération. Créer ou renforcer des plateformes en
ligne pour collecter et échanger des données, des outils et des expériences sur les liens entre
biodiversité et santé – notamment celles intégrant les perspectives de genre, de droits humains
et de savoirs autochtones et locaux – afin de favoriser la cohérence des politiques et leur mise
en œuvre efficace à tous les niveaux.

3. Relier l'approche « Une seule santé » à tous les points connexes de l'ordre du jour. Le cadre
« Une seule santé » devrait être appliqué de manière cohérente à l'évaluation des risques, aux
espèces envahissantes et aux travaux liés à la santé menés dans le cadre de la Convention. Une
mise en œuvre coordonnée renforcera la résilience des écosystèmes, réduira les risques
émergents et garantira que les mesures de prévention et de réponse tiennent compte des
sexospécificités et soient socialement inclusives.

Conformément à la section Recommandations, paragraphe 2(a), 
 2. a) « Compiler et synthétiser les informations provenant des Parties, d’autres gouvernements, des
peuples autochtones et des communautés locales, des femmes et des jeunes, des accords
multilatéraux sur l’environnement pertinents et d’autres organisations sur les mesures, les indicateurs,
les orientations et les outils, les exemples, les meilleures pratiques et les enseignements tirés, y compris
ceux qui intègrent l’équité, les droits humains et les considérations de genre, dans la mise en œuvre
du Plan d’action mondial pour la biodiversité et la santé et l’intégration des liens entre la biodiversité et
la santé à tous les niveaux, et mettre ces informations à disposition par l’intermédiaire du centre
d’échange d’informations de la Convention ou sur son site web, selon qu’il convient ; »

Conformément à la section Recommandations, paragraphe 2(b),
 2(b) « Poursuivre la coopération en matière de biodiversité et de santé avec les peuples autochtones et
les communautés locales, les femmes et les jeunes, ainsi que les organisations compétentes, comme
indiqué aux alinéas 9 b), (c), (d) et (e) de la décision 16/19 ; »

CBD/SBSTTA/27/9 - Biodiversité et santé

Messages clés :

EɐǪʔɃǸɅʌɾṝ

éǸǪɐɃɃǍɅǱǍʌȡɐɅɾ ʌǸʲʌʔǸȺȺǸɾ ṝ

https://docs.google.com/document/d/1wg9h0MDHU9bGZKxTUwMhBg1ee8Sut7Je/edit?usp=sharing&ouid=114062304494525818559&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1wg9h0MDHU9bGZKxTUwMhBg1ee8Sut7Je/edit?usp=sharing&ouid=114062304494525818559&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1wg9h0MDHU9bGZKxTUwMhBg1ee8Sut7Je/edit?usp=sharing&ouid=114062304494525818559&rtpof=true&sd=true


Sous la section « Recommandations », nouveau paragraphe 2(c) bis :
« Créer une plateforme d’échange d’informations en ligne afin de rassembler et de
partager les connaissances, les outils et les expériences liés aux interconnexions entre
la biodiversité et la santé, y compris ceux intégrant les considérations d’équité, de
droits humains, de genre ainsi que les systèmes de connaissances autochtones et
locales. »
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