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Introduction

La participation du Caucus des femmes de la CDB a la COP16 de la CDB, en octobre
2024 a Cali, en Colombie, a marqué une étape cruciale dans la défense de politiques
de biodiversité tenant compte des questions de genre et dans la garantie que les voix
des femmes, en particulier celles des peuples autochtones et des communautés
locales, soient entendues et incluses dans la gouvernance mondiale de la biodiversité.
Grace a un mélange dynamique de plaidoyer politique, de communications
stratégiques, d’efforts de renforcement des capacités et de collaborations, le
Caucus des femmes de la CDB a contribué de maniére significative a faconner les
résultats de la COP16 de la CDB tout en jetant les bases d’une action continue.

Ce rapport fournit un apercu complet du travail effectué par le Caucus des femmes de
la CDB lors de la COPl6 de la CDB, structuré en sections clés:

1. Résultats politiques : Un examen détaillé des principaux points politiques abordés
lors de la COP16 de la CDB et des réalisations, des défis et du plaidoyer liés au genre
menés par le Caucus.

2. Résultats en matiére de communication : points saillants de notre stratégie de
communication, notamment les conférences de presse, le lancement d'un site Web
dédié, les campagnes sur les réseaux sociaux et la plateforme des Champions du Genre
et de |la Biodiversité.

3. Résultats des événements : Un résumé du Forum des femmes, du Pavillon des
femmes et des événements organises, co-organises ou auxquels le CBDWC a participg,
a la fois dans la zone bleue et dans la zone verte, pour faire avancer son programme.

4. Résultats internes : apercu de la maniére dont le Caucus a renforcé ses structures
internes, y compris les réunions préparatoires, les efforts de consolidation et
I'amélioration de la coordination et de la gouvernance.

5. Collaborations : Partenariats clés avec des organisations de défense des droits
humains, des agences des Nations Unies, des gouvernements et d'autres parties
prenantes, démontrant le pouvoir de I'action collective pour amplifier les priorités en
matiere de justice de genre.

6. Prochaines étapes : une section tournée vers I'avenir décrivant les plans de
plaidoyer continu, de renforcement des capacités et d'engagement en vue de la COP17

de la CDB et au-dela.
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Principales réalisations

01 Résultats des politiques

o A plaidé en faveur de 'égalité des sexes dans le Cadre mondial pour la
biodiversité Kunming-Montréal (CMBKM), en mettant l'accent sur
I'objectif 23 (mise en ceuvre sensible au genre et droits fonciers des
femmes) et le Plan d'action pour I'égalité des sexes.

o Afait pression pour des stratégies et plans d'action nationaux pour la
biodiversité (SPANB) qui tiennent compte de la dimension de genre et
des mécanismes de partage des bénéfices comme le Fonds Cali.

02 Résultats des événements

e Organisation du Forum des femmes, qui a lancé la Plateforme des
champions du genre et de |la biodiversité pour unir les parties prenantes
et intégrer I'équité des sexes dans les stratégies de biodiversité.

e A accueilli le Pavillon des Femmes, un lieu central dédié aux dialogues
sur les questions de genre et aux ateliers de renforcement des
capacités.

03 Résultats des communications

e Les réseaux sociaux: plus de 295 000 vues, amplifiant le plaidoyer du
Caucus sur les plateformes mondiales.

e Site Web : Lancement d'un site dédié hébergeant des ressources, des
webinaires et des mises a jour en direct, engageant des publics divers.

o Conférences de presse : Mise en évidence des principales demandes et
réalisations, augmentant la visibilité d'une gouvernance de la
biodiversité sensible au genre.

04 Renforcement des capacités
e Organisé des sessions de formation sur mesure pour préparer les
membres a mener un plaidoyer efficace.

e Aidé les femmes leaders locales et autochtones a s'impliquer dans les
négociations et les discussions politiques.

Décembre 2024
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Résultats des politiques

Le Caucus des femmes de |la CDB a célébré des victoires notables en dehors des salles
de négociation, comme le Forum des fermmmes, qui a connu un grand succes, le
lancement de la plateforme des Champions du genre et de la biodiversité et un
Pavillon des femmes tres fréquenté. En outre, les voix des femmes et des filles ont eu
un fort écho lors d'événements paralléles, de panels et d'espaces informels, ce qui a
permis de mieux reconnaitre les contributions des femmes a la conservation, a
I'utilisation durable et a la restauration de |la biodiversité, et d'inclure plus efficacement
les femmes dans les travaux de la Convention.

Ces succes contrastent toutefois fortement avec la réalité des négociations, ou I'égalité
des sexes et les droits humains sont restés a I'écart. Les négociations ont révélé une
interaction complexe d'obstacles procéduraux et politiques, ainsi qu'une réticence
générale a intégrer Les droits humains dans le langage des décisions.

Les obstacles procéduraux, comme le manque de transparence au sein des groupes de
contact, ont encore marginalisé les voix de la société civile, notamment lorsque les
observateurs ont tenté de faire part de leurs préoccupations. Dans de nombreux cas,
les interventions ont été rejetées en raison de contraintes de temps ou de pressions
procédurales. Il ne fait aucun doute que les coprésidents ont également été soumis a
des pressions pour tenir leurs engagements, mais le fait de ne pas autoriser les
interventions et les contributions des observateurs, en particulier des grands groupes,
constitue un précédent dangereux dans les pratiques jusqgu'ici inclusives de la CDB.

Des points de vue contradictoires sur I'approche fondée sur Les droits humains,
I'égalité des sexes et |la société dans son ensemble continuent d'émerger et se sont
manifestés lors des négociations sur des points clés comme les points 11, 14, 16 et 20,
certaines délégations s'opposant a une formulation progressiste sur I'égalité des sexes
et Les droits humains, affaiblissant ainsi les engagements précédemment convenus.
En conséquence, dans de nombreuses négociations, certaines Parties se sont
systématiguement opposées a l'inclusion de références a I'Objectif 23, au Plan d'action
pour I'égalité des sexes, ainsi qu'a d'autres considérations pertinentes, notamment la
reconnaissance des contributions des acteurs non étatiques a I'Examen global, comme
moyen de garantir la mise en ceuvre de I'approche fondée sur I'ensemble de la société.

COPI5 )
Décembre 2024



% (BD Women

Résultats des politiques

Les discussions et décisions de la COP16 ont révélé une tension récurrente : bien que la
justice de genre et les droits humains aient été abordés dans le discours, ces principes
ont souvent été mis de c6té dans les résultats politiques officiels. Dans ce contexte, la
Conférence des Parties a la Convention sur la diversité biologique a proposé une
évaluation de ces résultats sous I'angle du genre, en soulignant les domaines dans
lesquels des progres significatifs ont été réalisés, ainsi que les principales lacunes qui
doivent étre comblées pour aller de I'avant.

o Stratégies et plans d’action nationaux pour la biodiversité (Point 8) : |a
participation inclusive a été soulignée dans les SPANB, mais les propositions visant a
renforcer la mise en ceuvre fondée sur le genre et les droits étaient largement
absentes. Les approches sensibles au genre et I'alignement sur le Plan d’action pour
I'égalité des sexes (PAQ) restent limités a des références symboliques.

¢ Informations sur la séquence numérique (Point 9) : La création du Fonds Cali a
marqué un progres, 50 % des bénéfices monétaires étant alloués aux peuples
autochtones et aux communautés locales. Cependant, les femmes et les jeunes
d’autres secteurs comme la science et le monde universitaire ont été négligés,
perpétuant ainsi leur invisibilité.

¢ Mécanismes de planification, de suivi et d’évaluation (Point 10) : L'inclusion
d'indicateurs binaires pour la cible 23 et I'indicateur de composante de la mise en
ceuvre de 'APM constituent des progres, mais I'absence d'un indicateur principal pour
I'égalité des sexes et la ventilation limitée par sexe/genre affaiblissent la capacité de
suivre efficacement les progres.

e Mobilisation des ressources et mécanisme financier (Point 11) : Les divisions entre
pays développés et pays en développement ont retardé les décisions sur les
meécanismes financiers. Le financement direct des femmmes, des peuples autochtones
et des communautés locales reste une demande essentielle non satisfaite. Le
financement tenant compte de la dimension de genre continue de se heurter a une
résistance.

¢ Renforcement des capacités et gestion des connaissances (Point 12) : Bien que les
femmes soient encouragées a participer au renforcement des capacités et au partage
des connaissances, I'absence de voies et de ressources claires risque de mettre a
I'écart leur engagement, en particulier dans les régions a faibles ressources.

COPI5 )
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Résultats des politiques

e Article 8(j) sur les savoirs traditionnels (Point 14) : L'adoption d'un nouveau
programme de travail et la création d'un organe subsidiaire permanent marquent des
étapes importantes pour les peuples autochtones, les communautés locales et les
personnes d'ascendance africaine. Le langage utilisé tient compte de la dimension de
genre, mais les mécanismes opérationnels pour le leadership des femmes et des filles
et pour I'amélioration de leurs contributions doivent étre renforceés.

* Besoins scientifiques et techniques du GBF (Point 16) : Les droits humains, I'égalité
des sexes et I'équité ont été réintégrés comme « besoins » clés dans la décision sur les
besoins scientifiques et techniques pour la mise en ceuvre du GBF. La décision
identifie ces besoins comme des lacunes critiques et invite les peuples autochtones et
les communautés locales, les femmes et les organisations de jeunesse a soumettre
des propositions, améliorant ainsi les possibilités de participation de ces organisations.

* Biodiversité cotiére, marine et insulaire (Point 20) : La décision souligne les
possibilités d'améliorer la participation des femmes aux ateliers de description et de
modification des zones marines d'importance écologique ou biologique (ZIEB) et
d'autres processus de biodiversité marine. Les femmmes expertes doivent étre
impliguées dés le début dans la prise de décision, afin de s'assurer que leurs
connaissances éclairent les résultats en matiere de conservation. La décision
encourage également les synergies avec I'’Accord BBNJ dans le cadre de la CNUDM
pour la biodiversité marine au-dela des juridictions nationales.

* Biologie synthétique (Point 24) : les négociations sur la biologie synthétique ont
déplaceé leur attention d'une surveillance générale vers la promotion de solutions
biotechnologiques. Si les références aux femmes, aux peuples autochtones et aux
communautés locales et aux jeunes ont été conservees dans les contextes de

renforcement des capacités, les mécanismes solides d'analyse prospective et de suivi
ont été affaiblis. Un nouveau plan d’action met I'accent sur le renforcement des
capacités, le transfert de technologie et le partage des connaissances, en s'alignant
sur les objectifs du GBF mais avec des garanties limitées en matiere de risques.

* Biodiversité et changement climatique (Point 25) : Les références a un langage fort
tenant compte des questions de genre et des droits humains ont éte diluées, et les
droits fonciers des femmes ont été largement ignorés dans les décisions relatives aux
politiques d’adaptation et d'atténuation.

R z n ..
COPI6 Les délégués de la COPI16 célebrent la création de I'organe subsidiaire <
Rl chargé de I'article 8(j). Crédit : (Photo par IISD /ENB | Mike Muzurakis) Decem bre 2024
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Résultats des evénements

Lancement des Champions Genre & Biodiversité

Le lancement de la Plateforme des champions du genre et de |la biodiversité, une
initiative du Caucus des femmes de la CDB, a été un moment clé dans la mise en
ceuvre intégrale du Plan d'action pour le genre (PAG) dans le cadre de la Convention
sur la diversité biologique (CDB).

La plateforme souligne que I'égalité des sexes, I'équité et la justice sont
fondamentales pour parvenir a des résultats durables en matiere de biodiversité. La
session a lancé un appel urgent a des engagements mondiaux pour mettre
pleinement en ceuvre le PAM et garantir que les contributions des femmes soient
reconnues et soutenues dans les politiques et les actions en matiére de biodiversité.

Parmi les intervenants de haut niveau figuraient S.E. Meas Chanthyda, Sous-
secrétaire d’'Etat du Cambodge ; Mme Bopreang Ken, Directrice du Département de
la biodiversité du Cambodge ; OBE Dr. Gemma Harper, Directrice générale du Comité
mixte pour la conservation de la nature du Royaume-Uni et de I'lrlande du Nord ;
Mme Tamara Ospina Posse, Vice-Ministre de la condition féminine de la Colombie ;
Dr. Gnido Amandine Assogba Deleke, Direction de la faune, de la biodiversité et de la
conservation de la nature du Bénin ; Mme Paulina Stowhas, Ministere de
I'environnement du Chili ; Mme Nanthaya Nittaphonh, Haut fonctionnaire de la
Division de la politique environnementale de la RDP lao ; Mme Hindou lbrahim,
Présidente de I'lnstance permanente des Nations Unies sur les questions
autochtones ; Mme Catarina Carvalho, Division intergouvernementale d'ONU
Femmes ; Mme Katrin Munch, Responsable de projet pour l'Initiative de
développement des capacités ABS de la GIZ ; Mme Jimena Puyana, Chargée de
programme environnement du PNUD ; et Dr. Adriana Moreira, Fonds pour
I'environnement mondial (FEM). Modéré par Mme Amelia Arreguin, coordinatrice du
Caucus des femmes du CBD.

Deuxiéme séance : lancement de la plateforme des champions du genre et de la biodiversité. Crédit photo : ONU Femmes.
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Photos du CBD Women's Caucus.

Soyez un.e champion.ne du genre et de la biodiversité !

Les champion.ne.s du genre et de la biodiversité sont des
agents de changement engagés dans la mise en ceuvre du
Plan d'action pour le genre (PAG) dans le cadre de la
Convention sur la diversité biologique (CDB).

Il rassemble des dirigeants de divers secteurs :
gouvernements nationaux et locaux, agences
intergouvernementales, peuples autochtones,
communauteés locales, sociéteé civile, bailleurs de fonds,
secteur prive, universiteés et plus encore !

gender &
biodiversity

({Ecbdwomenscaucus.ong

+d'infos : https://cbdwomenscaucus.org/
champions-du-genre-et-de-la-biodiversité/
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Résultats des evénements

Réunion préparatoire du WC CBD

Le 20 octobre 2024, juste avant la COP16 a Cali, en Colombie, le Caucus des femmes de la
CDB a organisé une réunion préparatoire de 4 heures, réunissant des membres de régions
et d'horizons divers. Cette réunion a été une occasion essentielle de rencontrer de
nouveaux membres qui participaient activement en ligne depuis longtemps, favorisant
ainsi un sentiment d'unité et de collaboration au sein du Caucus.

Afin de garantir I'inclusivité et une participation significative, des services d'interprétation
ont été fournis en anglais, en francais et en espagnol, permettant a tous les participants de
participer pleinement aux discussions. La réunion s'est concentrée sur les principaux
points de négociation, les questions politiques non résolues et les stratégies visant a
renforcer notre plaidoyer en faveur de politiques tenant compte de la dimension de genre.
Nous avons également revu nos stratégies de communication et de plaidoyer, discuté de
notre implication dans les événements clés de la COP16 et veillé a ce que tous les
membres soient bien préparés et bien informés pour naviguer efficacement dans la
COPIl6.

Photo de groupe lors de la réunion préparatoire. Photo du Caucus des femmes de la CBD

COPIB .
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Résultats des evénements

Réunions quotidiennes

Le Caucus des femmes du CBD a tenu des réunions quotidiennes du 21 au 25
octobre, puis du 28 octobre au ler novembre, dans la salle Marie Kahn de la zone
bleue. Ces réunions, qui se déroulaient de 8 h 30 a 9 h 30, étaient exclusivement
réservées aux membres du Caucus. Aucun représentant de la presse, aucun
représentant de parti ou observateur externe n’était autorisé a y assister. Cela a
créé un espace sUr et confidentiel ou les membres pouvaient discuter
ouvertement des mises a jour quotidiennes, partager les points de vue des
négociations et réfléchir aux événements et aux activités du pavillon.

Afin de garantir I'inclusivité et une large participation, les réunions quotidiennes
se sont également déroulées dans un format hybride, permettant aux membres
qui ne pouvaient pas y assister en personne de se joindre virtuellement.
L'interprétation a été assurée en anglais, en francais et en espagnol, garantissant
gue tous les membres puissent participer pleinement aux discussions et
contribuer a faconner notre plaidoyer collectif.

Cette réunion quotidienne a été cruciale pour examiner les développements dans
les domaines clés des négociations, relever les défis émergents et affiner en
permanence nos stratégies de plaidoyer. Elle a également été I'occasion de
renforcer nos efforts collectifs, en veillant a ce que nos voix restent unifiées et
axées sur la promotion de politiques tenant compte des questions de genre et
fondées sur les droits humains.

Les membres du Caucus des femmes du CBD lors de la réunion quotidienne. Photo du Caucus
des femmes du CBD

COPIB .
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Résultats des evénements

Forum des femmes

%\:; 0P : .-.n\.-.;: o % CED Wornen

25 & 29 October

Panel d'ouverture de haut niveau. Crédit photo : ONU Femmes

Le Forum des femmes de |la COPI16, qui s'est tenu les 25 et 29 octobre 2024 a Cali,
en Colombie, a servi de plateforme centrale pour faire progresser les approches
sensibles au genre en matiere de conservation et d'utilisation durable de Ia
biodiversité. Organisé en collaboration par le Caucus des femmes de la CDB et
ses partenaires, le gouvernement colombien et le Secrétariat de la CDB, le Forum
a abordé les lacunes critiques dans la réalisation de I'objectif 23 du Cadre mondial
pour la biodiversité Kunming-Montréal (KM-GBF). En mettant I'accent sur la mise
en ceuvre du Plan d'action pour I'égalité des sexes (GPA), le Forum a favorisé des
discussions de haut niveau, I'échange de connaissances et la collaboration entre
les parties prenantes, en soulignant les impacts disproportionnés de la perte de
biodiversité subis par les femmes et les filles et leurs contributions indispensables
aux efforts de conservation et de restauration.

Consultez le rapport complet ici:
https://cbdwomenscaucus.org/institutional-reports

Décembre 2024



https://cbdwomenscaucus.org/institutional-reports
https://cbdwomenscaucus.org/institutional-reports

@ (BD Women

NN

Résultats des evénements

Evénements paralléles

Le Caucus des femmes de la CDB a organisé et co-organisé un certain nombre
d'événements paralléles significatifs et percutants lors de la COP16 a Cali, en Colombie,
visant a aborder les questions cruciales d'égalité des sexes et d’inclusion sociale dans la
conservation et l'utilisation durable de |la biodiversité. Ces événements paralleles se
sont concentrés sur des sujets tels que le renforcement des capacités, la surveillance
sensible au genre, les droits des femmes sur les terres et les océans et 'autonomisation
des femmes autochtones défenseures de I'environnement. En réunissant un large
éventail de parties prenantes, notamment des gouvernements, des agences des
Nations Unies, des filles et des femmes, des jeunes, des communautés autochtones et
des organisations de |la société civile, le Caucus a favorisé les collaborations
intersectorielles et plaidé en faveur de politigues sensibles au genre dans le cadre
mondial de la biodiversité Kunming-Montréal (KM-GBF). Parmi les réalisations notables,
citons le lancement de la Plateforme des champions du genre et de la biodiversité, des
discussions stratégiques avec des dirigeants mondiaux et la formation de nouveaux
partenariats visant a soutenir les efforts de conservation et de restauration de la
biodiversité menés par les femmes.

Evénement paralléle du Caucus des femmes de la CDB : « Droits des femmes sur les terres, les cotes et I'eau » Crédit
photo : International Conservation Caucus Foundation (ICCF Group)

COPIB .
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Résultats des evénements

Pavillon des femmes

Le Caucus des femmes de la CDB a organisé et animé le Pavillon des femmes a la COPI16,
qui a offert un espace slr et inclusif a 33 organisations de femmes pour présenter leurs
efforts de travail en matiére de conservation de la biodiversité et de mise en ceuvre du
Cadre mondial de la biodiversité Kunming-Montréal (CMBKM). |l a servi de plateforme
pour amplifier la voix des femmes dans |la prise de décisions environnementales, favoriser
les discussions sur le lien entre genre et biodiversité et plaider en faveur d'approches
tenant compte du genre pour atteindre les objectifs mondiaux de biodiversité, en
soulignant le réle vital des femmes dans I'avancement du CMBKM.

Consultez le rapport complet ici:
https://cbdwomenscaucus.org/institutional-reports

Photo de groupe a la fin de I'événement parallele au Pavillon des femmes. Photo du Caucus
des femmes du CBD

Match lors de la cérémonie de cloture du Pavillon des
femmes. Caucus des femmes du CBD

./ 7 ;_ y
Table ronde et participants au Pavillon des femmes.Photo du
Caucus des femmes du CBD
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The CBD Women’s Caucus Representatives at the First Press Conference Credits: Photo by John Gonzalez / Cali24horas
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Résultats des communications

Conférences de presse

CALI - COLOMBIA
Paz con laNaturaleza

By s

Les représentantes du Caucus des femmes du CBD lors de la premiére conférence de presse Crédits : Photo de John
Gonzalez / Cali24horas

En tant que responsable de la communication du Caucus des femmes de la

CDB, Fatima El-Aaraby a coordonné et dirigé deux conférences de presse lors
de la COPl6 de la CDB, chacune amplifiant 'engagement du Comité des
femmes de la CDB en faveur d'une action en faveur de la biodiversité tenant
compte de la dimension de genre. Les deux événements ont été largement
promus sur nos plateformes et les avis aux médias ont été traduits en
espagnol et en anglais et ont été partagés avec la liste des médias suggérée
par le Secrétariat de la CDB afin de garantir I'accessibilité a un public mondial.

e La premiére conférence de presse, « Défendre les femmes et les filles pour I'action en
faveur de la biodiversité : Les demandes du Caucus des femmes de la CDB pour la
COP16 », tenue le 21 octobre 2024, a réuni des intervenants de diverses régions, dont
I'Afrique, 'Amérique latine et I'Asie, qui ont partagé les principales revendications du
Caucus. Les principaux sujets abordés comprenaient l'intégration du Plan d'action pour
I'égalité des sexes (GPA) dans les Stratégies et plans d'action nationaux pour la biodiversité
(SPANB), la défense de mécanismes de financement fondés sur Les droits humains et le
positionnement des femmes autochtones comme bénéficiaires directes de nouvelles
sources de financement de la biodiversité. Cette conférence de presse a également
marqué le dévoilement de notre livret de positions politiques pour la COP16 de la CDB et a
annoncé un événement de haut niveau sur le genre et la biodiversité pendant la COPI16 de
la CDB. Regardez la conférence de presse compléete ici.
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Résultats des communications

Conférences de presse

Les représentantes du Caucus des femmes du CBD lors de la deuxieme conférence de presse.Photo du Caucus des
femmes du CBD

La deuxiéme conférence de presse, « Caucus des femmes de la CDB :
réalisations et défis en matiére de justice de genre a la COP16 de la CDB », qui
s'est tenue le 31 octobre 2024, a fourni une évaluation des résultats de la COPl16
de la CDB, en mettant en lumiére les réalisations et les défis en matiere de justice
de genre. Avec des intervenants également de différentes régions, la conférence
de presse a abordé les progrés de l'intégration du genre dans les actions en faveur
de la biodiversité, la nécessité d'indicateurs sensibles au genre et les appels
urgents a l'action pour la COP17. Les intervenants ont souligné la nécessité d'un
acces direct au financement, de la reconnaissance juridique des droits des
autochtones et de la collaboration entre les parties a la CDB pour faire progresser

I'équité des genres dans les politiques de biodiversité. Regardez la conférence de

presse compléte ici.
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Conférences de presse
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Lors de la troisieme conférence de presse : les représentantes du Caucus des femmes du CBD avec les représentantes de la
Coalition internationale pour I'acces a la terre. Photo du Caucus des femmes du CBD

WOMEN LAND RIGHTS

Les deux conférences ont été largement promues, avec des communiqués de
presse distribués aux médias et partagés sur tous les canaux de
communication du Caucus des femmes de la CDB. En plus de ces deux
conférences de presse principalement organisées par le Caucus des femmes
de la CDB, nous avons également organisé une conférence de presse en
collaboration avec la Coalition internationale pour la terre. Cette conférence
de presse, intitulée Les femmes : la clé d'une conservation équitable et
efficace a la COPI6, s'est concentrée sur le role essentiel des droits fonciers des
femmes dans |'obtention de résultats de conservation durables et inclusifs. La
session a mis en évidence l'intersection entre le genre, les droits fonciers et la
justice environnementale, avec des intervenants clés issus d'organisations
locales et mondiales.

Regardez la conférence de presse compléte ici.
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Résultats des communications

Site Web spécial pour la COP16 de la CDB

Dépliant du site web de la COP16

Lancement du site Web dédié au Caucus des femmes de |la CDB : |le Caucus des

femmes de la CDB a congu et lancé avec succes un site Web dédié spécial. La page
du site Web sert de plate-forme principale pour partager et organiser toutes les
activités, annonces et ressources du Caucus avant, pendant et aprés |I'événement
COPl6 de la CDB. Le site Web a été développé pour consolider les informations,
fournir un acceés structuré aux éevénements et améliorer la visibilité du travail du
Caucus pour divers publics mondiaux. Le site Web a été lancé en septembre pour
répondre a plusieurs objectifs clés : fournir une source centralisée d'informations pour
les activités de la COP16 de la CDB, assurer l'inclusivité en facilitant un large acces aux
initiatives du Caucus et créer un référentiel structuré ou les différentes parties
prenantes peuvent se tenir au courant des événements en cours et a venir. Grace a
cette plateforme numeérique, le Caucus des femmes de la CDB a pu maintenir une
présence cohérente, rassemblant et engageant ses membres et alliés dans un seul
endroit accessible. En prévision de la COP16 de la CDB, le site Web a joué un rdle
central en hébergeant une série d'activités préparatoires, telles que des webinaires
(par exemple, le webinaire : Les femmes vers la COP16 - Une session d'information
tenue le 16 juillet 2024), les sessions de formation au renforcement des capacités («
Formation COPI16: Un guide pour les femmmes et les alliés » qui est une série de
formations de trois sessions virtuelles, d'une durée de deux heures chacune, pour
préparer les membres du Caucus et les alliés a une participation active a la COPI16, en
plus d'un webinaire intitulé : Faire progresser la justice de genre dans la biodiversité -
Recommandations politiques pour la COP16 de la CDB.

COPI5 )
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Résultats des communications
Site Web spécial pour la COP16 de la CDB

Le site Web a été méticuleusement structuré pour présenter et donner accés a plusieurs
événements et ressources de premier plan organisés par le CBD Women’'s Caucus,
notamment :

e Programme du Pavillon des femmes : un calendrier interactif détaillant le
programme complet des événements organisés au Pavillon des caucus. Cette fonction
de calendrier a été congue pour aider les participants a suivre les séances d'intérét et
les événements de réseautage. (Consultez la section Pavillon des femmes pour plus
d'informations)

e Conférences de presse : Mises a jour sur les deux principales conférences de presse
organisées par le Caucus. (Consultez la section Conférences de presse pour plus de
détails)

o Evénements paralléles : Le site Web présentait I'ordre du jour complet des
événements paralleles organisés ou co-organisés par le Caucus des femmes de la CDB
pendant la COP16 de la CDB. L'ordre du jour comprenait des détails sur I'objectif, les
intervenants et les sujets de chaque événement (consultez la section des événements
paralleles pour plus d'informations)

e Forum des femmes : |e site Web propose un programme complet pour les deux
parties du Forum des femmmes, avec des informations détaillées sur les theémes des
sessions, les intervenants et le programme. (Consultez la section Forum des femmes
pour plus d'informations)

¢ Plateforme des champions du genre et de la biodiversité : Dans le cadre de la
campagne développée par le Caucus des femmes de |la CDB et lancée lors de Ia
deuxieéme partie du Forum des femmes, cette section dédiée du site Web invite les

personnes a se joindre a nous en tant que « champions du genre et de |la biodiversité »
en s'inscrivant via un formulaire en ligne. (Consultez la section sur la campagne pour
plus d'informations)

e Livret de positions politiques et de plaidoyer : Un livret numérique contenant les
revendications politiques, les déclarations, les publications et les principales positions
de plaidoyer du Caucus a été mis a disposition en quatre langues (anglais, espagnol,
francais et portugais). (Consultez la section Livret pour plus d'informations)

o Bibliothéque de ressources : Au-dela de la brochure, la bibliothéque de ressources a
été régulierement mise a jour avec des déclarations officielles, des publications et des
documents supplémentaires qui ont renforcé le travail de plaidoyer du Caucus. Ce
référentiel garantit que toutes les parties prenantes et intéressées peuvent accéder
aux informations nécessaires pour soutenir et promouvoir la mission du Caucus.
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Décembre 2024


https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://cbdwomenscaucus.org/cop16/womens-pavilion-cop16/
https://cbdwomenscaucus.org/cop16/womens-pavilion-cop16/
https://cbdwomenscaucus.org/cop16/womens-pavilion-cop16/
https://cbdwomenscaucus.org/cop16/womens-pavilion-cop16/
https://cbdwomenscaucus.org/cop16/womens-pavilion-cop16/
https://cbdwomenscaucus.org/cop16/womens-pavilion-cop16/
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://cbdwomenscaucus.org/cbd-wc-text-proposals-cop-16/
https://cbdwomenscaucus.org/cbd-wc-text-proposals-cop-16/
https://cbdwomenscaucus.org/cbd-wc-text-proposals-cop-16/
https://cbdwomenscaucus.org/cbd-wc-text-proposals-cop-16/
https://cbdwomenscaucus.org/cbd-wc-text-proposals-cop-16/
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g
https://webtv.un.org/en/asset/k1x/k1xb9nlw0g

@ (BD Women

NN

Résultats des communications

Réseaux sociaux

Photo de groupe du Caucus des femmes du CBD au Pavillon des femmes apres un événement parallele. Photo du Caucus des femmes du CBD

Le Caucus des femmes de |la CDB a lancé une campagne réussie sur les réseaux
sociaux avant, pendant et apres la COP16, amplifiant les résultats en matiére de
conservation de |la biodiversité qui tiennent compte des questions de genre et des
droits humains. La campagne comprenait plus de 40 publications en trois langues
(anglais, espagnol et francais), notamment des infographies, des points forts de la
politique, des mises a jour d'événements et des vidéos. Au cours du mois
d’'octobre, les vidéos (Reels) ont a elles seules recueilli plus de 295 000 vues,
augmentant considérablement I'engagement sur toutes les plateformes.

Sur Instagram, les vues ont atteint 33,5 000, soit une augmentation de 355,8 %, et
la portée du compte s'est étendue a 7 000, soit une croissance de 226,7 %. Sur
Facebook, la campagne a dépassé les 3,8 000 vues, avec une portée en hausse de
2211 %. LinkedIn a vu les réactions augmenter de 79,2 %, les commentaires de 275
% et les republications de 333,3 %, la plateforme dépassant les 1 000 abonnés.
Twitter/X a également enregistré une croissance significative de I'engagement
des abonnés.

Les principales collaborations comprenaient @franciamarquezm/
@vicepresidenciacolombia (vice-président de la Colombie), @onumujerescol
(ONU Femmes), @GYBN (Global Youth Biodiversity Network) et des ministeres
colombiens comme @minambientecol (ministére de I'Environnement) et
@minigualdadcol (ministére de I'Egalité).

e Cette campagne a permis d'augmenter de 30 % l'interaction des abonnés et a
efficacement mis en évidence le réle essentiel de la justice de genre dans la
conservation de la biodiversité, tout en suscitant des conversations politiques
clés et en sensibilisant le public mondial.
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Résultats des communications

Campagne des Champion.ne.s du Genre et de la Biodiversité

Il s'agit d'un appel mondial a I'action pour que les dirigeants et les décideurs de
tous les secteurs s'engagent en tant que défenseurs de |la justice de genre dans la
mise en ceuvre du Cadre mondial pour la biodiversité (GBF) et soutiennent la
pleine réalisation du Plan d’action pour I'égalité des sexes. Dans le cadre de nos
efforts pour célébrer et amplifier les défenseurs de I'égalité des sexes et de la
biodiversité, nous avons lancé une vaste campagne lors de la COP16 et de |la SBIS.
Cette campagne, s'appuyant sur des initiatives lancées plus tot cette année,
comprenait les éléments clés suivants :

Lancement de la plateforme : Le 29 octobre, lors de la deuxieme partie du
Women Forum, nous avons officiellement lancé la plateforme « Soyez un.e
champion.ne du genre et de la biodiversité ! ». Cette plateforme encourage les
acteurs a s'inscrire, a s'engager a étre des champions du genre et de la
biodiversité, a déclarer leur engagement envers le mouvement, a partager leurs
expériences et a renforcer les efforts en faveur d'une conservation de la
biodiversité sensible au genre.

Reconnaissance des championnes : La campagne a célébré des femmes leaders
exceptionnelles issues de diverses régions et d’horizons différents lors de |la
deuxieéme partie du forum des femmes (29 octobre), reconnaissant leurs
contributions vitales aux efforts d'égalité des sexes et de défense de la
biodiversité.

La réunion préparatoire Photo de groupe. Photo du Caucus des femmes de la CBD
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Résultats des communications

Campagne des Champion.ne.s du Genre et de la Biodiversité

e Témoignages vidéo : des entretiens avec ces champions ont été menés pour
recueillir leurs voix et leurs histoires. lls ont réfléchi a ce que signifie pour eux
étre un champion du genre et de la biodiversité. Ces entretiens seront diffusés
sous forme de série vidéo sur nos canaux de communication, afin que leurs
Vvoix inspirent et mobilisent I'action a I'échelle mondiale.

o Matériel de campagne : Afin de sensibiliser et de favoriser 'engagement,
nous avons distribué des supports de marque tels que des autocollants, des
pins, des sacs et des cadres aux visiteurs et délégués de |la COP16. Ces

supports ont contribué a accroitre la visibilité de la campagne et a encourager
sa participation.

e Engagement sur les réseaux sociaux : la campagne a également exploité les
plateformes de réseaux sociaux avec le hashtag
#GenderAndBiodiversityChampion pour élargir sa portée et favoriser un
dialogue mondial.
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Lors de l'entretien avec Andrea Cruz-Angoén, du ministere de I'Environnement du  Lors de I'entretien avec Paulina Stowhas, ministre de 'Environnement
Mexique.Photo du Caucus des femmes de la CDB du Chili.Photo du Caucus des femmes de la CDB
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Résultats des communications

Podcast

La série de podcasts « CBD Women's Caucus » disponible sur Spotify et YouTube , a

été lancée a la fin de la premiere semaine de la COP16 de |la CBD. Elle propose des
entretiens avec des membres actifs du Caucus des femmes et des alliés, tels que des
panélistes d'événements organisés par le CBD WC.

Episodes actuels :

e Lancement du Pavillon des Femmes avec Scovia Ampumuza, membre de
I'équipe de communication du Women's Caucus et organisatrice du Pavillon des
Femmes a la CBD COPIl6.

e Pourquoi le genre est-il important a la COP16 ? avec Katherine Despot Belmonte,
responsable du programme sur les droits humains et I'égalité des sexes au PNUE
WCMC (UN Environment, World Conservation Monitoring Center)

Un regard intersectionnel avec Elisa Morgera, Rapporteuse spéciale des Nations
Unies sur les droits humains et les changements climatiques

Les prochains épisodes (a paraitre dans les semaines a venir) présenteront les
réflexions politiques de Cristina Eghenter, experte principale en politique de
gouvernance mondiale au WWEF International, ainsi que les réflexions de Grove
Harris, représentante du Temple de la compréhension auprés des Nations Unies,
suite au Forum des femmes. Il inclura également un épisode en espagnol, avec une
interview exclusive de Tamara Ospina, vice-ministre colombienne des femmes.

Louise Romain mene une interview avec Katherine Despot Belmonte.Photo du caucus des
femmes du CBD

COPI5 )
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Les participantes du Forum des femmes lors de la premiére journée, le 25 octobre, photo créditée par 'ONU Biodiversité
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Collaborations clés

Secrétariat de la CDB et gouvernement
colombien en tant que présidence de la COP16
de la CDB

Une collaboration essentielle lors de la COP16 de |la CDB a été avec le
Secrétariat de la CDB et le gouvernement colombien, qui assurait la
présidence de la COPl6 de la CDB. Ensemble, nous avons co-organisé le
Forum des femmes, un événement historique qui a réuni diverses voix pour
mettre en lumiére la justice de genre dans la gouvernance de la biodiversité.
Leur soutien a été essentiel pour amplifier la sensibilisation du Caucus et
assurer la représentation de nos priorités dans les espaces clés. Notamment,
le Secrétariat et le gouvernement colombien ont facilité la participation du
Caucus aux dialogues ministériels du segment de haut niveau et a d'autres
sessions et réeunions cruciales dans les zones bleues et vertes. Ces
plateformes ont permis aux représentants du Caucus d'exprimer les priorités
en matiére de justice de genre, favorisant une intégration plus approfondie
des perspectives sensibles au genre dans les résultats de la conférence.

Principaux groupes du CBD

Le Caucus a continué de collaborer avec les grands groupes de la CDB,
favorisant une collaboration plus étroite entre divers secteurs afin de
garantir une action en faveur de la biodiversité tenant compte de la
dimension de genre. En travaillant avec des représentants du Forum
international des peuples autochtones sur la biodiversite (IIFB), du Réseau
mondial des jeunes pour la biodiversité (GYBN), de I'Alliance de |la CDB et
des représentants du monde universitaire, le Comité de travail de la CDB a
renforcé la nécessité d'une participation inclusive aux processus
décisionnels. Ces partenariats ont joué un réle déterminant dans la
construction d'une voix collective qui a appelé a I'intégration de I'égalité
des sexes dans le Cadre mondial de |la biodiversité de Kunming-Montréal.
Le Caucus, aux cotés d'autres grands groupes, a fait pression pour des

indicateurs sensibles au genre et la mise en ceuvre intégrale du Plan
d’action pour I'égalité des sexes, amplifiant ainsi les demandes collectives
pour un programme de biodiversité plus inclusif et plus équitable.

COPIB .
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Collaborations clés

ONU Femmes, UICN, GCRAI et HCDH

Tout au long de la COPl6 de la CDB, nous avons travaillé en étroite
collaboration avec ONU Femmes, I'UICN et le HCDH sur des efforts de
plaidoyer et de lobbying, en organisant des événements et des actions
conjointes visant a intégrer I'égalité des sexes dans la gouvernance de la
biodiversité. Ces partenariats ont joué un rbéle déterminant dans la
promotion de politiques tenant compte de la dimension de genre et dans la
mise en ceuvre intégrale du Plan d'action pour I'égalité des sexes. En plus de
ces collaborations, nous avons élaboré avec le CGIAR une note d’'orientation
qui a été présentée lors d'un événement parallele au Pavillon du CGIAR. Le
Caucus a modéré la session et un intervenant a été invité a partager ses
idées sur l'intersection cruciale entre le genre et la biodiversité.

Groupe de travail sur les droits humains et la
biodiversité

Au cours de la COP16 de |la CDB, le Caucus a renforcé son engagement aupres
du Groupe de travail sur les droits humains et la biodiversité, un partenariat
essentiel pour intégrer les perspectives des droits humains dans les
politiques de biodiversité. Ce groupe comprend des acteurs clés tels que le

Forest Peoples Programme, la Coalition internationale pour |'accés a la terre,
la CEESP de I'UICN, la GlZ, Sedbio et d’autres. Les efforts de collaboration ont
porté sur la garantie que les droits des peuples autochtones, des
communautés locales et des femmes soient au cceur de l'agenda de la
biodiversité. Le groupe a travaillé ensemble pour plaider en faveur de la
reconnaissance des approches fondées sur les droits humains dans les cadres
de la biodiversité, I'importance de I'égalité des sexes et de la justice dans la
conservation de la biodiversité. Grace a un plaidoyer conjoint, le Caucus et le
groupe de travail ont fait pression pour l'inclusion de garanties des droits
humains dans les mécanismes de financement de l|la biodiversité et les
processus politiques, renforcant ainsi les interconnexions entre la durabilité
environnementale et |la protection des droits humains.

COPIB .
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Prochaines étapes!

Collecte de fonds et obtention de ressources

Pour assurer la continuité et la croissance de son impact, le Caucus des
femmes de la CDB donnera la priorité aux efforts de collecte de fonds pour
soutenir sa participation et son plaidoyer lors des réunions intersessions de
la CDB et au-dela. Une stratégie globale de mobilisation des ressources sera
élaborée, ciblant les subventions, les partenariats et les parrainages pour
garantir un financement sans restriction et durable. En établissant une base
de financement solide, le Caucus sera équipé pour garantir que les voix des
femmes de toutes les régions, en particulier des peuples autochtones et des
communautés locales, restent au cceur de |'élaboration des politiques de
biodiversité. Des fonds seront alloués a des initiatives de renforcement des
capacités, a des campagnes de communication et a [|'élaboration de
supports qui renforcent les efforts de plaidoyer et de sensibilisation, ainsi
gu'a un soutien pour les déplacements, I'hébergement et les besoins
logistiques d'une délégation diversifiee a chaque session de la CDB,
consolidant ainsi I'approche du Caucus pour une influence durable dans le
processus de la CDB.

Champion.ne.s du genre et de la biodiversité

Pour faire progresser la plateforme des Champion.ne.s du Genre et de la

Biodiversité, la priorité sera donnée a la consolidation de sa structure et a
I'élargissement de sa portée. Les prochaines étapes immédiates
comprennent la formalisation des criteres d'adhésion et la création d'un
comité garantissant une représentation diversifiée dans tous les secteurs et
toutes les régions. La plateforme élaborera également une stratégie de
communication solide, notamment une page Web dédiée au suivi des
engagements, au partage des meilleures pratiques et a la présentation des
reussites. En outre, des dialogues seront organisés pour favoriser les
partenariats intersectoriels et aligner les efforts sur le Plan d’'action pour le
genre de la CDB et sur l'objectif 23 du Cadre mondial de |la biodiversité
Kunming-Montréal. En obtenant un financement et en établissant un plan
opérationnel clair, la plateforme vise a mener une action transformatrice et
sensible au genre en faveur de la biodiversité a I'échelle mondiale.

COPIB .
Décembre 2024



@ (BD Women

NN

Prochaines étapes!

Renforcement et partage des capacités

Pour renforcer ses efforts de plaidoyer, le Caucus procédera a une évaluation
des besoins en capacités au moyen d'enquétes et de commentaires des
participants a la COP16 de la CDB. Cela permettra d'élaborer un programme
sur mesure concu pour combler les lacunes identifiées, avec des initiatives
de formation élaborées en collaboration avec d'autres parties prenantes. Le
programme couvrira les connaissances techniques des éléments de
politique de la biodiversité et les compétences essentielles en matiere de
plaidoyer telles que l'analyse des documents de politique, la rédaction de
déclarations et de documents de position, et la maitrise de la prise de parole
en public et des interactions avec les médias. Ces efforts visent a donner aux
membres du Caucus les moyens de s’engager plus efficacement dans la
gouvernance et le plaidoyer en faveur de |la biodiversité.

Plaidoyer politique et lobbying

Le Caucus commencera ses travaux post-COP16 de la CDB par une évaluation
compléte des résultats de la conférence, en se concentrant sur les réalisations,
les lacunes et les possibilités de faire avancer ses objectifs. Cela comprendra
des comptes rendus internes avec I'équipe politique et le Caucus au sens large
pour réfléchir aux expériences et affiner les stratégies. Pour engager un public
plus large, un webinaire ouvert sera organisé pour partager |'évaluation et
favoriser le dialogue sur la voie a suivre. Les groupes de travail se regrouperont
pour aborder les points non résolus de l'ordre du jour, en préparant des
positions et des documents révisés pour les sessions de reprise de la COP16 de
la CDB. Des campagnes de plaidoyer seront lancées dans plusieurs formats et
langues pour amplifier les messages du Caucus, complétées par une stratégie
de lobbying robuste pour créer une dynamique avant |la reprise des sessions.
Au cours de ces sessions, le Caucus vise a maintenir une forte présence grace a
une participation active, des efforts de lobbying et la diffusion de supports de
communication tels que des documents de position. Un engagement continu
avec les points focaux nationaux et de genre, les grands groupes et les alliés
clés garantira que le Caucus reste a l'avant-garde de [|'élaboration des
politiques de biodiversité.

COPIB .
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Prochaines étapes!

Communications

L'engagement des médias sera une priorité pour le Caucus qui souhaite
amplifier son travail et atteindre de nouveaux publics. Le site Web, qui a joué
un réle essentiel lors de la COP16 de |la CDB, continuera d'étre mis a jour
avec du contenu supplémentaire, notamment des analyses post-conférence,
des annonces d'événements et des ressources pour soutenir les efforts de
plaidoyer en cours. La campagne sur les réseaux sociaux évoluera,
s'appuyant sur de nouveaux contenus tels que des infographies, des vidéos
et des publications interactives pour maintenir des niveaux élevés
d’engagement. La série de podcasts s'élargira, proposant des entretiens avec
des personnalités influentes et des réflexions sur les questions de
biodiversité et de genre dans plusieurs langues. Une newsletter sera lancée
pour fournir des mises a jour régulieres, des informations et des appels a
I'action aux membres du Caucus et a leurs alliés. Enfin, la campagne des
champions du genre et de |la biodiversité continuera de mettre en lumiére
des leaders inspirants et de fournir des plateformes de collaboration
mondiale.

Evénements

Le Caucus documentera ses activités a la COPl6 de la CDB a travers une
série d'articles de blog rédigés par des représentants, capturant I'essence et

I'impact de chagque événement. Ces articles, ainsi que les points forts des
événements, seront largement partagés sur les réseaux sociaux pour
garantir gu'ils atteignent un public mondial. Un rapport consolidé de tous
les événements sera produit pour évaluer leur impact et éclairer la
planification des initiatives futures. Ce rapport servira de ressource précieuse
pour mesurer les contributions du Caucus et affiner son approche pour les
conférences et activités a venir.

COPIB .
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Remerciements

Le Caucus des femmes de la CDB exprime sa sincére gratitude a tous les
contributeurs et partenaires qui ont soutenu sa mission lors de la COP16.

Nous adressons nos remerciements particuliers a Avaaz, WWF
International, WEDO, FARN, I[UCN NL, ONU Femmes Colombie et tous nos
sympathisants pour leur précieuse collaboration et leur soutien dans la
promotion d'une gouvernance de la biodiversité sensible au genre.

Nous exprimons également notre gratitude a la Présidence de la COP
pour son hospitalité et son soutien, ainsi qu’au Secrétariat de la CDB pour
son engagement indéfectible en faveur de cette cause.

Nous exprimons notre gratitude au pays hoéte, la Colombie, et aux
organisateurs de la COPT16 pour avoir fourni une plateforme permettant
de mettre en avant les questions de genre et de biodiversité.

Enfin, nous tenons a remercier les membres du Caucus, les bénévoles et
les alliés dont les efforts inlassables ont amplifié notre voix et notre
impact sur la scéne mondiale. Ensemble, nous continuons a lutter pour la
justice de genre.
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@cbd_wc
@cbd_womens

Pour plus d'informations, visitez
https://cbdwomenscaucus.org
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