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https://forms.gle/pDk1SrTWXpAto5Lf8

2. Developpement

des capacites

AKINOARF
D'ici fin 2024, la CDB-WC aura renforcé les capacités de
ses membres, leur permettant de participer activement
et de plaider efficacement en faveur des processus
décisionnels liés a la biodiversité.
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e Une équipe a été créée axée sur le développement
des capacités.
¢ Lesdirigeants et les membres identifient les e Amélioré et testé
besoins généraux e Enattente de publication
e Dirigeants et membres se sont réunis pour définir
les objectifs et les formes de collaboration
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Session 1: Comprendre la CDB et ses dispositions
liées au genre

Enregistrement en ENG / Enregistrement en SPA/
Enregistrement en FRE

Session 2 : Introduction a la COP16 de la CDB et a ses
processus de négociation

Enregistrement en ENG / Enregistrement en SPA /
Enregistrement en FRE

Session 3 : Navigation sur le site Web de la CDB COP16
et les documents de négociation

Enregistrement en ENG / Enregistrement en SPA /
Enregistrement en FRE
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https://cbdwomenscaucus.org/cop16/cop16-training/
https://cbdwomenscaucus.org/cop16/cop16-training/
https://cbdwomenscaucus.org/cop16/cop16-training/
https://cbdwomenscaucus.org/cop16/cop16-training/
https://youtu.be/gsrHMjC1VXg
https://youtu.be/gsrHMjC1VXg
https://youtu.be/amcCJWEudio
https://youtu.be/amcCJWEudio
https://youtu.be/NjmhiQ4PI8o
https://youtu.be/NjmhiQ4PI8o





















https://cbdwomenscaucus.org/wp-content/uploads/2024/10/From-Agreements-to-Actions-A-guide-to-applying-a-human-rights-based-approach-to-the-Kunming-Montreal-Global-Biodiversity-Framework.pdf
https://cbdwomenscaucus.org/wp-content/uploads/2024/10/From-Agreements-to-Actions-A-guide-to-applying-a-human-rights-based-approach-to-the-Kunming-Montreal-Global-Biodiversity-Framework.pdf
https://cbdwomenscaucus.org/wp-content/uploads/2024/10/Human-Rights-Biodiversity-WG_Key-asks-for-COP-16_Version-171024-32.pdf
https://cbdwomenscaucus.org/wp-content/uploads/2024/10/brief-Placing-Gender-Equality-at-the-heart-of-the-implementation-of-the-Kunming-Montreal-Global-Biodiversity-Framework-1.pdf






https://gmail.us18.list-manage.com/subscribe?u=265aa22ed2c42533245a02337&id=2fd41cd8fa
http://eepurl.com/iY5HbM



https://cbdwomenscaucus.org/



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScWjvCEsaQzN6lDf7t2YJ9cyoLRJwsuEarFWmeOr9EmSDVn8w/viewform
https://cbdwomenscaucus.org/cop16/gender-and-biodiversity-champions/




